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ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
COMUNA COSULA

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului intern privind acordarea
voucherelor de vacanti

Consiliul Local al comunei COSULA , intrunit in sedint ordmara din data de
21.06.2018 ;

Anahzand expunerea de motive a primarului precum si raportul conbilului prin care
se propune aprobarea Regulamentului Intern privind acordarea voucherelor de vacantd la
nivelul comunei COSULA. , judeful Botogani;

avind in vedere raportul comun al comisiilor de specialitate pentru programe de
tezvoltare economico - sociald, buget - finante, administrarea domeniului public si privat al comunei,
agricultura, gospodarie comunals, protectia mediului, servicii si comert, a Comisiei de specialitate
pentru invatdmant, sdndtate, culturd, protectie sociali, activititi sportive si de agrement si
a Comisiei de specialitate pentru ,administratia publicd locald, juridicd, apirarea ordinii
i linistii publice , privind avizarea favorabil a proiectului de hotérare,

in baza H.C.L. COSULA nr g{ o {Fprivind Stabilirea salariilor de baza pentru
functionarii publici §i personalul contractual din aparatu] de specialitate al primarului comunei
COSULA. pe anul 2018 si HCL nr, m’-”OIS privind aprobarea Bugetului local de venituri si
cheltuieli pe anul 2018;

In conformitate cu prevederile:

- Q.U.G. nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanii;

- 0.U.G. nr.64/2017 pentru modificarea §i completarea O.U.G. 8/2009 privind

acordarea voucherelor de vacanta;

- Art3 si art.5 din H.G.215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind

acordarea tichetelor de vacantd , actualizat;
Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice;

In temeiul prevederilor art.36 alin.(4), lit. a, alin .(9), art. 45 alin.1 §i art.115 alin.(1)
lit. b) din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locals, republicatd cu modificirile
si completdrile ulteripare;

HOTARASTE:

Art.] Se aprobd Regulamentul intern privind acordarea voucherelor de vacanta,
conform anexei care face parte integranté din prezenta hotarare.

Art.2 Prezenta hotéirdre va fi dusd la Indeplinire de primarul comunei COSULA .

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA -SECRETAR




ANEXA
la HCL COSULA nr.g?/&ofg

REGULAMENTUL INTERN

pentru acordarea voucherelor de vacanti

Temei legal:

0.U.G. nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanti;

0.U.G. nr. 64/2017 pentru modificarea §i completarea O.U.G. 8/2009 privind acordarea
voucherelor de vacantii;

Art.3 st art.5 din H.G. 215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea
tichetelor de vacants, actualizats;

Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

H.C.L. COSULA nr. ___ privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si
personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei COSULA , judetul
Botosani pe anul 2018.

H.C.L. nr.__/ privind aprobarea Bugetului local de venituri si cheltuieli pe anul 2018;

Generalitifi:

Art.1 (1) In scopul recuperrii capacitdtii de munc, a intretinerii capacitétii de munci si a
motivirii personalului — functionari publici si personal contractual — din cadrul aparatului dc
specialitate al Primarului Comunei COSULA. , judeful Botosani , angajatorul acordi aceste
vouchere de vacanid in valoare de 1450 lei pentru salariat , In condijiile O.U.G. 8/2009 cu
modificérile §i completirile ulterioare. Acestea se acordi pe suport de hartie,

(2) Voucherele de vacani se acordi in Juna , au valoare nominali de ___leisio
perioadd de valabilitate pind ]a 31 decembrie 2018 a anului Tn care au fost emise, conform
prevederilor legale. '

Art2 (1) Numirul voucherelor de vacanti pentru personalul din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei COSULA , judeful Botosani , care beneficiazd de
program parfial de Jucru se acordi proportional cu timpul efectiv lucrat, raportat la numérul
maxim de vouchere stabilite pentru programul de lucr normal;

2) In cazul cumulului de functii , voucherele de vacanti se acorda de citre
angajatorul unde personalul in cauzi isi are functia de bazi, potrivit legii.

(3) Voucherele de vacanti se acorda personalului din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului comunei COSULA, judeful Botosani , care , in pericada de referin{i previzuta
in O.U.G. 822009 cu modificérile si completdrile ulterioare, beneficiazd de concediu de
odihnd , concediu pentru incapacitate temporard de muncid , concediu de maternitate ,
concediu pentru risc maternal si concediu pentru ingrijire copil bolnav, considerate perioade
de activitate prestatd conform Legii nr.53/2003 privind Codul munecii, cu modificérile i
completdrile ulterioare.

(4) In cazurile in care personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei COSULA a fost prezent parfial la locul de munei din diferite motive (angajare in
cursul anului calendaristic, reintoarcere din concedii, suspendare, etc.) voucherele de
vacanfi se vor acorda raportat la numérul de zile de activitate prestaté in cursul anului.

(5) Voucherul de vacan{d nu se acorda persoanelor care ocupia functii de demnitate
public#, alese si numite.



Art.3 Stabilirea numérului de vouchere de vacanti la care are dreptul salariatul se
realizeazi prin rotunjire la cel mai apropiat numir.

Art4 (1) Salariafii care primesc vouchere de vacan{li nominale sunt singurele
persoane indreptatite sd utilizeze tichetele de vacantd in perioada mentionati pe acestea si In
exclusivitate penfru achitarea pachetului de servicii turistice contractat care poate cuprinde
servicii de cazare, alimentatie publicd , transport, tratament balnear, agrement, conform
art.23 din H.G, nr.215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea
tichetelor de vacanti,

(2) se interzice salariatilor beneficiari de vouchere de vacanti urmitoarele:

a) utilizarea tichetelor de vacan{ pentru achizitionarea altor servicii decit cele previzute
mai sus;

b) primirea unui rest de bani la tichetul de vacanti in cazul in care suma corespunzitoare
solicitatd este mai micd decat valoarea nominala a tichetului de vacanta;

¢) comercializarea voucherelor de vacangi in schimbul unor sume de bani si/sau al altor
bunuri si/sau servicii.

Art.5 Salariatul are obligatia sa restituie angajatorului voucherele de vacanii pe suport de
hértie acordate si neutilizate ori necuvenite potrivit prevederilor legale dupi cum urmeazi:

a) La sfarsitul perioadei de valabilitate;

b) La data incetérii raporturilor de munci;

Modul de acordare:

Art.6 Sumele aferente voucherelor de vacanti sunt previzute in bugetul aprobat pentru anul
2018 prin HCL ____privind aprobarea bugetului local de venituri i cheltuieli al comunei COSULA,
judetul Botosani,

Art.7 Primdiria comunei COSULA. prin primar , incheie contractul pentru achizifionarea
voucherelor de vacand cu respectarea prevederilor art4 din H.G. nr.215/2009 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind acordarea tichetelor de vacanti actualizati. Contractul cuprinde atét
contravaloarea nominald a voucherelor de vacantii , cit i costul imprimatului reprezentdnd voucher
de vacantd. Contractul se semneazii de persoancle autorizate a semna angajamentele legale in
institutie §i se supune obligatoriu vizei de contro] financiar preventive Tnainte de a fi aprobat de
primar.

Art.8 Secretam] comunei COSULA, dupd parcurgerea etapei de contractare , intocmeste
doud tabele nominale care si cuprinds, nume prenume beneficiar, cod numeric personal, nr.
vouchere de care beneficiazd si semnéitura beneficiarului din care un exemplar impreund cu nota de
comandd merge la furnizorul de vouchere( pentru intocmirea facturii proforma) si un exemplar
merge la Compartimentul financiar contabil pentru a fi distribuite salariatilor beneficiari de
vouchere de vacan{d pe baza cértii de identitate.

Evidenta si plata voucherelor de vacanti

Art9 Evidenta formularelor cu regim special se asigurd in cadrul Compartimentului
financiar contabil de gestionarul desemnat cu gestiunea acestor formulare si evidenta contabild a
tipizatelor se asigurd 1n cadrul Compartimentului financiar contabil.

Inregistrarea in contabilitate a operatiunilor privind emiterea , achizitionarea §i utilizarea
tichetelor de vacanti se face cu respectarea prevederilor Legii contabilititii nr.82/1991, republicati
si a reglementirilor contabile aplicabile. Evidenta migcdrii voucherelor de vacantd pe suport de
hértie se tine la valoarea nominald imprimaté pe acestea.

Gestionarea voucherelor de vacanti pe suport de héirtie se efectueazd de persoane
imputernicite, in seris, prin dispozifia primarului,

Art.10 Plitile reprezentdnd voucherele de wvacangd se efectueazd la propunerea
compartimentelor de specialitate cu respectarea fazelor cheltuielilor bugetare.



Alte prevederi:

Art.11 In cadrul instituiei se stabileste o dati de acordare a voucherelor de vacan{é care vor
fi acordate salariagilor. Voucherele de vacanta pe suport de hirtie nu pot fi distribuite angajatilor din
institutie de citre CFC dacd pdnd la data stabiliti pentru distribuire nu s-a achitat integral
contravaloarea nominald a voucherelor de vacanti pe suport de hartie achizijionate, inclusiv costul
imprimatelor reprezentind vouchere de vacanti pe suport de hartie.

Beneficiarii utilizeazd voucherele de vacanti pe baza actului de identitate numai pentru
achizitionarea de servicii turistice de la unititile afiliate.

Angajafii care beneficiaza de vouchere de vacanti au obligatia si nu instriineze voucherul
ciitre alte persoane.

La sfargitul perioadei de valabilitate, la data stabilitd de angajator sau la data Incetirii
raporturilor de muncé, beneficiarul are obligatia de a restitui angajatorului voucherele de vacanti pe
suport de hirtie acordate pentru anul In curs §i neutilizate sau necuvenite potrivit prevederilor
legale.

Art.12 prezentul regulament se aduce la cunostinta salariagilor prin comunicarea acestuia
citre compartimentele din care fac parte.

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneazi- Secretar

/
BORFOTINA M. LA ELENA
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CONSILIUL LOCAL COSULA 2
LOCAL &

Nr 4585 .din 20.06 .2018

PROCES VERBAL
de avizare al comisiei de specialitate,
incheiat astdzi 20.06.2018
ORDINEA DE ZI:

3. Proiect de hotarare privind aprobarea Regulamentului de acordarea voucherelor de
vacanta.

PROBLEME:

Membrii comisiei de specialitate au dezbatut proiectul inscris pe ordinea de zi si fiind
supus [a vot, aprobandu-l in unanimitate.
Drept pentru care s-a incheiat prezentul proces verbal.

PRESEDINTE, SECRETAR,
TURCUMAN ELENA -ALEXANDRA CORNACI MARIUS-CORNELIU

—Gpe———

HALANGESCU ROMITA

V=

Consilier,



CONSILIUL LOCAL COSULA
Nr.4585 din 20.06. 2018

RAPORT DE SPECIALITATE

a Comisiei pentru activitdti social - culturale, culte, invatamant, sndtate i familie pentru
aprobarea profectului de hotarare privind aprobarea Regulamentului de acordarea voucherelor de
vacanta.

Avéand in vedere proiectul de hot&rére initiat de domnul primar - Acatrinei Mircia —~ privind
aprobarea Regulamentuiui de acordarea voucherelor de vacanta,

membrii comisiel de specialitate au luat in dezbatere prolectul de hotdrare prezentat
i emit aviz favorabil, propunénd Consiliului Local Cosula s&-| aprobe in forma

prezentatad.
PRESEDINTE, SECRETAR,
TURCUMAN ~ELENA /AALEXANDRA CORNACI MARIUS-CORNELIU
— e
Consilier,

HALANGESCU ROMITA

=



CONSILIUL LOCAL COSULA
Nr. 4583  din 20.06. 2018

PROCES VERBAL
de avizare al comisiei de specialitate,
incheiat astdzi 20.06.2018

ORDINEA DE ZI.

3.Proiect de hotarare privind aprobarea Regulamentului de
acordare a voucherelor de vacania.
PROBLEME:

Membrii comisiei de specialitate au dezbatut proiectul de hotarare Inscris pe ordinea
de zi si fiind supus la vot, a fost aprobat in unanimitate.
Drept pentru care s-a iIncheiat prezentul proces verbal.

PRESEDINTE, SECRETAR,
NECHIFOR ELENA M MARCU ASPAZIA
Consilieri,

Gologan Marin %/-

Tivlica Alexandru M e
2%

Tarus Ionel AL

Asurdoael Petru

L4 / '_)
Cobzariu Virgil %
<




CONSILIUL LOCAL COSULA
Nr.4583 din 20.06.2018

RAPORT DE SPECIALITATE

a Comisiei pentru agriculturd, activitifi economico-financiare, amenajarea teritoriului i
urbanism, protectia mediului §i turism pentru aprobarea proiectului de hotiirire privind
aprobarea Regulamentului de acordare a voucherelor de vacanta.

Avénd in vedere proiectul de hotirére initiat de domnul primar — Acatrinei Mircia — privind
aprobarea aprobarea Regulamentului de acordare a voucherelor de vacanta.

I
membrii comisiei de specialitate au luat in dezbatere proiectul de hotdrare prezentat
si emit aviz favorabil, propunand Consiliului Local Cosula sad-1 aprobe in forma

prezentata.
PRESEDINTE, SECRETAR,
NECHIFOR ELENA M MARCU ASPAZIA

Consilieri,
Gologan Marin [2 P

Tivlica Alexandru /‘Jf/

Tarus Ionel o

Asurdoael Petru

IV{&
Cobzariu Virgil At
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CONSILIUL LOCAL COSULA
Nr, 4584 din 20.06.2018

2
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PROCES VERBAL
de avizare al comisiei de specialitate,
inchelat ast#zi 20.06.2018

ORDINEA DE ZI:

3.Proiect de hotarare privind aprobarea ,Regulamentului de acordare a
voucherelor de vacanta.

PROBLEME:

Membrii comisiei de specialitate au dezbatut proiectul inscris la ordinea de zi si supus
la vot, proiectul a fost aprobat in unanimitate.
Drept pentru care s-a incheiat prezentul proces verbal.

PRESEDINTE, SECRETAR,
CHELARU EUGENIA — ELENA MURGU-PISLARU DANIELA
Consilier,

ZANCANU MIHAELA-VASILICA

QU7

CONSILIULE
LOCAL &

<t
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CONSILIUL LOCAL COSULA
NR. 4584 din  20.06.2018

RAPORT DE SPECIALITATE

a Comisiel pentru munca si protectie sociald, protectie copii, juridic si discipling
pentru aprobarea proiectului de hotarare privind aprobarea Regulamentului
de acordare a voucherelor de vacanta.

Avénd in vedere prolectul de hotérére initiat de domnul primar — Acatrinei Mircia
— pentru aprobarea Regulamentului de acordare a voucherelor de vacanta.

membrii comisiel de specialitate au luat in dezbatere proiectul de hotirdre prezentat
si emit aviz favorabil, propunand Consiliuiui Local Cosula s&-] aprobe in forma

prezentatd,
PRESEDINTE, SECRETAR,
CHELARU EUGENIA — ELENA MURGU-PISLARU DANIELA
Consilier,

ZANCANU MIHAELA-VASILICA

o/



ROMANIA PROIECT
JUDETUL BOTOSANI
COMUNA COSULA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului intern privind acordarea
voucherelor de vacanta

Consiliul Local al comunei COSULA , intrunit in sedingi ordinari din data de
21.06.2018 ;

Analizind expunerea de motive a primarului precum si raportul conbilului prin care
se propune aprobarea Regulamentului Intern privind acordarea voucherelor de vacanti la
nivelul comunei COSULA , judetul Botosani;

avand in vedere raportul comun al comisiilor de specialitate pentru programe de
dezvoltare economico - sociald, buget - finante, administrarea domeniului public si privat al comunei,
agriculturd, gospodérie comunal3, protectia mediului, servicii gi comert, a Comisiei de specialitate
pentru invdtdmant, sdndtate, culturd, protectie sociala, activititi sportive si de agrement si
a Comisiel de specialitate pentru ,administratia publicd locald, juridicd, apdrarea ordinii
si linigtii publice, privind avizarea favorabil3 a proiectului de hotdrare,

In baza H.C.L. COSULA nr._/ privind Stabilirea salariilor de bazi pentru
functionarii publici §i personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei
COSULA pe anul 2018 si HCL nr._ /2018 privind aprobarea Bugetului local de venituri si
cheltuieli pe anul 2018;

In conformitate cu prevederile:

- 0.U.G. nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanji;

- 0.U.G. nr.64/2017 pentru modificarea §i completarea 0.U.G. 8/2009 privind

acordarea voucherelor de vacants;

- Art3 si art.5 din H.G.215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind

acordarea tichetelor de vacanta , actualizati;
Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

In temeiul prevederilor art.36 alin.(4), lit. a, alin .(9), art. 45 alin.1 si art.115 alin.(1)
lit. b) din Legea nr.215/2001 privind administratia publici locald, republicati cu modificarile
si completirile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.] Se aprobd Regulamentul intern privind acordarea voucherelor de vacants,
conform anexei care face parte integranti din prezenta hotérare.

Art.2 Prezenta hotérdre va fi dusi la indeplinire de primarul comunei COSULA. .

PRESEDINTE DE SEDINTA

GOLOGAN MARIN

COSULA , 20.06.2018




JUDETUL BOTOSAN]
PRIMARIA COMUNEI COSULA

NHR 490%... DINLGE. 1L,

ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
CONSILIUL LOCAL AL COMUNE! COSULA

RAPORT DE SPECIALITATE
La proiectul de hotdrare referitor la aprobarea ,, Regulamentului intern privind
acordarea voucherelor de vacanta ”

Supunem analizei si aprobarii prezentul proiect de hotérdre promovat in
baza Referatului de specialitate al Directiei programe, Dezvoltare si Registru
Agricol , inregistrat la Priméria COSULA sub nr. ___ /2018.

Potrivit art.2, alin. 1 din QUG nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de
vacan{a, cu modificdrile si completérile ulterioare ,, Institutiile si autoritstile
publice ..indiferent de sistemul de finantare si de subordonare , inclusiv
activitatile finantate integral din venituri proprii, infiintate pe lingd institutiile
publice ..,acordd, in limita sumelor previzute in buget alocate cu aceasti
destinatie , Tn anul 2018, o singurd indemnizatie de vacantd sau o singura
prima de vacantd, dupa caz, sub forma de vouchere in cuantum de 1.450 lei
pentru un salariat”.

Prin HCL nr.__ din___ privind aprobarea bugetului local al comunei
Draguseni, au fost prevazute sumele necesare pentru acordarea de vouchere
de vacanta pentru numarul maxim de posturi din schema de personal.

De prevederile OUG nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanti
, vor beneficia functionarii publici i angajatii cu contract individual de munci
din aparatul propriu al primarului.

Fata de cele prezentate mai sus si tindnd cont de prevederile art.3 din HG
215/2009, pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea
tichetelor de vacantd , se impune adoptarea unui Regulament care sa
reglementeze stabilirea concreta a modului de acordare a voucherelor de
vacanta, modul de calcul al numarului de vouchere acordate, exonerarile si
exceptiile, valoarea acestora , precum si modalitatea si perioada de acordare,
motiv pentru care supun dezbaterii si aprobarii Regulamentul intern privind
acordarea voucherelor de vacanta.

Proiectul de hotarare are la baza urmatoarele prevederi legale:



OUG nr.8/2009 privind acordarea tichetelor de vacanid , cu
modificarile si completarile ulterioare;

HG 215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
acordarea tichetelor de vacants;

HCL COSULA nr.___/ privind aprobarea bugetului local al comunei
COSULA pentru anul 2018;

art.36 alin.2) lit. a, alin.9) si art.45 alin.1) din Legea nr.215/2001
privind administratia publica locald, republicatd , cu modificérile si
completdrile ulterioare.

CONTABIL,




JUDETUL BOTOSA
PRIMARIA COMUNEI gogbm
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ROMANIA
JUDETUL BOTOSAN!
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI COSULA

EXPUNERE DE MOTIVE
La proiectul de hotdrare referitor |a aprobarea ,, Regulamentului intern privind
acordarea voucherelor de vacanta ”

Supunem analizei §i aprobarii prezentul proiect de hotirdre promovat in
baza Referatului de specialitate al Directiei programe, Dezvoltare si Registru
Agricol , nregistrat la Primédria COSULA sub nr. ___/2018.

Potrivit art.2, alin. 1 din OUG nr.8/2009 privind acordarea vouchereior de
vacantd, cu maodificarile si completarile ulterioare ,, Institutiile si autoritatile
publice ..indiferent de sistemul de finantare si de subordonare , inclusiv
activitatile finantate integral din venituri proprii, Infiinfate pe Iingd institutiile
publice ..,acordd, in limita sumelor previzute In buget alocate cu aceastd
destinatie , in anul 2018, o singurd indemnizatie de vacanid sau o singura
prima de vacantd, dupa caz, sub forma de vouchere in cuantum de 1.450 lei
pentru un salariat”.

Prin HCL nr.__ din___ privind aprobarea bugetului local al comunei
Draguseni, au fost prevazute sumele necesare pentru acordarea de vouchere
de vacantd pentru numarul maxim de posturi din schema de personal.

De prevederile OUG nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta
, vor beneficia functionarii publici si angajatii cu contract individual de munca
din aparatul propriu al primarului.

Fata de cele prezentate mai sus si tindnd cont de prevederile art.3 din HG
215/2009, pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea
tichetelor de vacantd , se impune adoptarea unui Regulament care sa
reglementeze stabilirea concretd a modului de acordare a voucherelor de
vacantd, modul de calcul al numarului de vouchere acordate, exoneririle si
exceptiile, valoarea acestora , precum si modalitatea si perioada de acordare,
motiv pentru care supun dezbaterii si aprobarii Regulamentul intern privind
acordarea voucherelor de vacanta.

Proiectul de hotarare are la baza urmatoarele prevederi legale:

- OUG nr.8/2009 privind acordarea tichetelor de vacantd , cu

modificarile si completarile ulterioare;



HG 215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
acordarea tichetelor de vacanta;

HCL COSULA nr.___/_privind aprobarea bugetului local al comunei
COSULA pentru anul 2018;

art.36 alin.2) lit. a, alin.9} si art.45 alin.1) din Legea nr.215/2001
privind administratia publica locald, republicatd , cu modificérile si
completarile ulterioare.

PRIMAR,




