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ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
CONSILIUL LOCAL AL
COMUNEI COSULA

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei Jpentru functionarea
S.C. GOSPODARIA COMUNALA COSULA S.R.L.

Consiliul Local al Comunei Cosula, judetul Botosani;

Avénd in vedere expunerea de motive intocmitd de Primarul comunei Cosula;

Avind in vedere raportul de specialitate si rapoartele de avizare ale comisiilor de
specialitate ale Consiliului Local Cosula;

In conformitate cu prevederile
° art. 1, art. 2, art. 5 alin. 2, art. 7, art. 11-13, art. 17, art. 36 si art. 191-206 din Legea
nr. 31/1990 privind societdtile comerciale, republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare;
° art. 3, art. 8 alin. 1 si alin. 2 lit. e), din Legea nr. 51/2006 privind serviciile
comunitare de utilitafi publice, cu modificirile si completarile ulterioare;

° art. 6 din Legea nr. 101/2006 privind serviciul de salubrizare a localitatilor, cu
modificarile $i completarile ulterioare;
o 0.G. nr. 21/2002 privind gospodarirea localitdtilor urbane si rurale, cu modificarile

si completarile ulterioare

Avénd n vedere rezervarea de denumire de la Oficiul National al Registrului
Comertului de pe langé Tribunalul Botosani;

In temeiul art. 45 alin.(1) din Legea nr. 215/2001, privind administratia publici
locald, republicaté, cu modificirile si completirile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al SC GOSPODARIA
COMUNALA COSULA SRL, conform anexei 1 la prezenta hotarare.

Art.2. Se aproba Organigrama si statul de functii al SC GOSPODARIA COMUNALA
COSULA SRL, conform anexei 2 si 3 la prezenta hotarare.

Art. 3 Se aproba Contractul de comodat al SC GOSPODARIA COMUNALA COSULA
SRL, conform anexei 4 la prezenta hotarare.

Art. 4 Se aproba Contractul de mandat al SC GOSPODARIA COMUNALA COSULA
SRI, conform anexei 5 la prezenta hotarare.

Art.S. Administratorul de la  SC GOSPODARIA GOSPODARIA COMUNALA
COSULA va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari .

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
57 SECRETARUL COMUNEI,
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S.C. GOSPODARIA COMUNALA COSULA S.R.L. _

REGULAMENT
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

S.C. GOSPODARIA COMUNALA COSULA S.R.L.

ADMINISTRATOR,
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CAPITOLUL I

DISPOZITII GENERALE

Sectiunea 1 ~Denumirea, forma juridica, sediul, organizare

Art. 1. Denumirea societitii este Societatea Comerciali "GOSPODARIA COMUNALA
COSULA” SR.L.,

Art. 2. Forma juridicd a societétii este societatea comerciald cu raspundere limitats cu asociat
unic Consiliul Local Cosula;

Art. 3. (1) Denumirea societétii §i forma juridicd a acesteia, sediul, numirul de ordine din
Registrul Comertului vor fi mentionate Tn orice act care se emite de la societate.

(2) Durata de activitate a societatii este pe durati nedeterminati, ea Incepand din momentul
inmatriculdrii in registrul comerfului.

Art.4. Sediu] societatii este in satul Cosula, str. PETRU RARRES , nr. 30, comuna Cosula, in
anexa Primariei Cosula la parter camera nr. 4 Activitatea se desfasoari si tn alte cladiri,
constructii sau amenajari de pe teritoriul Roméniei — puncte de lucru ale societitii cu vointa
asociatului unic in baza deciziei acestuia;

Art.5. (1) Scopul Regulamentului de organizare si functionare al S.C. GOSPODARIA
COMUNALA COSULA S.R.L. este organizarea lucririlor in zonele publice, in conditii de
protectie optimé;

(2) Prin prezentul regulament, se stabilesc modalitati de organizare a lucririlor, efectuate de
citre societate;

Art.6. Activitatea societatii este de interes local si se desfisoard pe baza prezentului
regulament si a Hotérari Consiliului Local Cosula, cu modificarilor si completarile ulterioare.

Sectiunea2-Conducerea si administrarea societitii

Art.7. (1) Conducerea societitii este asigurati de Consiliul Local Cosula in calitate de asociat
unic;

(2) Drepturile si obligatiile asociatului unic sunt cele care revin adunarii generale in
cazul celorlalte forme ale societatii comerciale;

(3) Asociatul unic adopta hotérri atét in privinta activitatilor societatii, cét referitor la
politicilor sale economice si comerciale.



Art.8. Asociatul unic are urméatoarele atributii:

- aproba structura organizatorici a societitii, organigrama si statul de functii, la
propunerea administratorului;

- numeste sirevocd, In conditiile legii administratorului, cenzorii, lichidatorii, stabilind
indemnizatiile acestora;

- aproba regulamentul de organizare si functionare;

- stabileste competentele si responsabilititile administratorului;

- supravegheazi activitatea administratorului;

- analizeazd, modifica si aproba programul de activitate al societitii si bugetul anual de
venituri §i cheltuieli;

- hotériste cu privire la contractarea de fmprumuturi bancare, acordarea de garantii si
realizarea investitiilor;

- aproba si modifica bilantul, contul de profit si pierderi dup4 aprobarea raportului
administratorului si al cenzorilor;

- aprobé repartizarea pe destinatii a profitului net;

- hotéréste majorarea si reducerea capitalului social;
hotdrdste asupra modificdrilor aduse actului constitutiv;
hotaréste asupra modalitétilor de evaluare in vederea feterminarii valorii patrimoniului
societatii;

- hotérdgte asupra schimbdrii obiectului de activitate sau al sediului social;

- hotérdste numirea si revocarea din functie a administratotului societatii.

Art. 9.-Administrarea societitii

1. Societatea va fi administrate de un administrator numit prin hotararea Consiliului
Local Cosula, in persoana d-lui BEAUA COSMIN PETRU, cetdtean roman, domiciliat in sat
Supitca, Comuna Cosula, avénd actul de identitate CI seria XT, nr. 747369, eliberat de
SPCLEP Flimanzi, CNP 1980523070054, denumit in continuare administrator.

2. Administratorul este insdrcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile pentru
realizarea obiectului de activitate al societatii, cu exceptia celor rezervate de lege si prezentul
act constitutive asociatului unic,

3. Administratorul are competentele generale stabilite de Legea nr. 31/1990, republicati,
cu modificarile si completérile ulterioare, jar drepturile, obligatiile si responsabilitatile vor fi
stabilite prin contractual de administrare aprobat de Consiliul Local Cosula.

4. Durata mandatului este de 4 ani.

5. Administratorul va putea si incheie acte juridice in numele si in contul societati, prin
care sd dobéndeascd bunuri pentru aceasta sau si Instriineze, si inchirieze, si schimbe ori si
constituie in garantie bunuri aflate in patrimonial societitii, cu exceptia celor care sunt in
proprietatea publicd a Comunei Cosula, potrivit prevederilor Legii nr. 213/1998, in conditiile
prevazute de Legea nr.31/1990, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare si a



prevederilor Legii 215/2001, republicats, cu modificérile si completarile ulterioare, precu\fﬁ
a altor acte normative mcidente.

6. Administratorul reprezinti societatea in raporturile cu tertii si in justitie.

7. Obligatiile si rdspunderea administratorului sunt reglementate de dispozitiile
referitoare la mandate si de cele prevazute de Legea nr.31/1990, republicata, cu modificirile si
completarile.

8. Administratorul este responsabil cu luarea tuturor misurilor aferente conducerii
societdtii, in limitele obiectului de activitate al societatii, in limitele obiectului de activitate al
societétii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau de actul constitutive
al societdtii.

9. Administratorul este raspunzitor de Indeplinirea tuturor obligatiilor in conditiile
dispozitiilor referitoare la mandate si a celor special previzute de lege.

Administratorul este rdspunzator fatd de societate pentru:

» realitatea virsimintelor efectuate de societate;
o existenta registrelor cerute de lege si tinerea lor corecti;
* indeplinirea exacta a hotérarilor Consiliului Local Cosula;
* stricta indeplinire a indatoririlor pe care le impune legea si prezentul act constitutive.
10. Administratorul care intr-o anumitd operatiune, direct sau indirect, are interese contrare
celor ale societdtii, precum si sotia, rudele sau afinii acestora pani la gradul a patrulea
inclusive, are obligatia de a se abtine.
1. Nerespectarea obligatiilor previzute la punctual 10 atrage raspunderea individuala
civild, materiald, administrative si penald pentru daunele produse societitii.

CAPITOLUL II

OBIECTUL DE ACTIVITATE $k STRUCTURA ORGANIZATORICA
Sectiunea 1-Obiectul de activitate

Art.10. - S.C. GOSPODARIA COMUNALA COSULA S.R.L. are ca obiecte de activitate
urmétoarele:

1) precolectarea, colectarea si transportul deseurilor municipale, inclusive ale deseurilor
toxice periculoase din deseurile menajere, cu exceptia celor cu regim special;

2) sortarea deseurilor municipale;

3) organizarea prelucrarii, neutralizarii §i valorificarii materiale si energetice a deseurilor;

4) depozitarea controlata a deseurilor municipale;

5) infiintarea depozitelor de deseuri si administrarea acestora;

6) maturatul, spalatul, stropirea si intretinerea ciilor publice;

7) curdtarea si trasportul zépezii de pe cdile publice si mentinerea in functiune a acestora
pe timp de polei sau de inghet;
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8) colectarea cadravelor animalelor de pe domeniul public si predarea acestora unitétilor
de ecarisaj;

9) colectarea, trasportul, depozitarea si valorificarea deseurilor voluminoase provenite de
la populatie, institutii publice si agenti economici, neasimilabile celor menajere (mobilier,
deseuri de echipamente electrice si electronice etc.);

10) colectarea, trasportul si neutralizarea deseurilor animaliere provenite din gospodariile
populatiei;

11) colectarea, trasnportul, sortarea, valorificarea si eliminarea deseurilor provenite din
gospodariile populatiei, generate de activititi de reamenajare si reabilitare interioars a
locuintelor/apartamentelor proprietate individuals;

12) dezinsectia, dezinfectia si deratizarea.

Domeniul principal de activitate:

Cod CAEN 3811-Colectarea deseurilor nepericuloase

Activitati secundare:

2511-Fabricarea de construcsii metalice gi parti component ale structurii metalice;
3600-Captarea, tratarea si distributia apet;

3700-Colectarea si epurarea apelor uzate;

3821-Tratarea si eliminarea deseurilor nepericuloare;

3831-Demontarea (dezasamblarea) masinilor si a echipamentelor scoase din uz pentru
recuperarea materialelor;

3832-Recuperarea materialelor reciclabile sortate;

3900-Activititi si servicii de decontaminare;

4110-Dezvoltare (promovare) imobiliara;

4120-Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale;
4211-Lucrari de constructii a drumurilor si autostrizilor;

4212-Luerdri de constructii a céilor ferate de suprafati si subterane;
4213-Constructia de poduri si tuneluri;

4221-Lucréri de constructii a projectelor utilitare pentru fluide;

4222-Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru electricitate si telecomunicatii;
4291-Constructii hidrotehnice;

4299-Lucriri de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a.;

4311-Lucrari de demolare a constructiilor;

4312-Lucréri de pregétire a terenului;

4313-Lucrdri de foraj si sondaj pentru constructii;

4321-Lucriri de instalatii electrice;

4322-Lucrdri de instalatii sanitare, de incilzire si de aer conditionat;

4329-Alte lucréri de instalatii pentru constructii;

4331-Lucréri de ipsoserie;

4332-Lucréri de tAmplarie si dulgherie;

4333-Lucriri de pardosire si placare a peretilor;



4334-Lucrari de vopsitorie, zugraveli si montiri de geamuri;
4339-Alte lucriri de finisare;

4391-Lucréri de invelitori sarpante i terase de constructii;
4399-Alte lucrdri special special de constructii n.c.a;
4520-Intretinerea si repararea autovehiculelor;
6820-Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate in leasing;
8121-Activitdti generale de curdtenie interioara a clidirilor;

8122-Activitati specializate de curatenie a cladirilor, mijloacelor de transport, masini si
utilaje;

8129-Alte activitati de curétenie;

8130-Activitati de Intrefinere peisagistica;

9321-Bélcuri si parcuri de distractii;

9329-Alte activititii recreative si distractive n.c.a.;

9523-Reparatii de Incéltdminte si ale altor articole din piele;

9525-Reparatii de ceasuri si bijuterii;

4611-Intermedieri In comertul cu materii prime agricole, animale vii, materii prime textile
cu semifabricate;

4613-Intermedieri in comertul cu material lemnos si de constructii;

4615-Intermedieri fn comertul cu mobile, articole de menaj si de fieririe;
4616-Intermedieri in comertul cu textile, confectii din blan, incaltiminte si articole din
piele;

4617-Intermedieri In comertul cu produse alimentare, bauturi si tutun;

4619-Intermedieri In comertul cu produse diverse:

4711-Comert cu améanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominants de
produse alimentare, bauturi si tutun;

4719-Comert cu amédnuntul in magazine nespecializate, cu vinzare predominanti de
produse nealimentare;

4721-Comert cu aménuntul al fructelor si legumelor proaspete in magazine specializate;
4722-Comert cu amanuntul al carnii §i al produselor din carne in magazine specializate;
4723-Comert cu amanuntul al pestelui, crusteceelor si molustelor in magazine specializate;
4724-Comert cu aménuntul a] painii, produselor de patisserie si produselor zaharoase;
4725-Comert cu aminuntul al biuturilor In magazine specializate;

4726-Comert cu aménuntul al produselor din tutun in magazine specializate;
4729-Comert cu amanuntul in magazine specializate, al produselor alimentare in magazine
specializate;

4773-Comert cu aménuntul al produselor farmaceutice in magazine specializate;
4774-Comert cu amanuntul al articolelor medicale i ortopedice in magazine specializate;
4775-Comert cu amanuntu] al produselor cosmetic si de parfumerie in magazine
specializate;

4751-Comert cu aménuntul al textilelor in magazine specializate;
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4771-Comert cu aménuntul al Imbrdcimintei in magazine specializate;
4772-Comert cu amanuntul al inciltimintei i articolelor in magazine specializate:
4759-Comert cu amdnuntul al mobile, al articolelor de iluminat si al altor articole de uz

casnic;

4754-Comert cu aménuntul al articolelor si aparatelor electrocasnice, in magazine
specializare;

4752-Comert cu aménuntul cu articole de fierarie, cu articole din sticla si cu cele pentru
vopsit In magazine specializate;

4762-Comert cu aménuntul al cartilor, ziarelor si articolelor de papetirie in magazine
specializate;

4789-Comert cu amanuntul prin standuri, chioscuri si piete si a altor produse;
4799-Comert cu améinuntul care nu se efectueazi in afara magazinelor, pietelor si a altor
produse;

5530-Parcuri pentru rulote si campinguri;

5590-Alte mijloace de cazare;

5629-Alte servicii de alimentatie;

4939-Alte transporturi tereste de cilitori;

4941-Transpoturi rutiere de marfuri;

Sectiunea 2-Structura organizatoricd

Art.11.-(1) Organigrama, statul de functii $i structura organizatorici a societitii se aproba
prin Hotérérea Consiliului Local Cosula si se poate modifica, in functie de necesitéti prin
hotérére a Consiliului Local.
(2) Hotérérea Consiliului Local Cosula privind organigrama si statul de functii al
personalului societdtii cuprinde urmdatoarele functii/posturi:

1. ASOCIAT UNIC-Consiliu] Local Cosula

II. DIRECTOR COORDONATOR/ADMINISTRATOR -numit prin contract de

mandat

II. SERVICIU FINANCIAR-CONTABILITATE

IV. MUNCITORIT CALIFICATI

V. MUNCITORII NECALIFICATI

(3) Compartimente/serviciile din structura societatii rispund in fata directorului de
Indeplinirea tuturor atributiilor, responsabilitatilor si competentelor incredintate de acesta.
(4) Conducerea societitii se exercitd de Director-coordonator (administrator), numit prin
contract de mandat;

(5) Societatea va avea personal angajat cu contract individual de munca, ciruia i sunt
aplicabile exclusiv prevederile legislatiei muncii.

(6) Nominalizarea posturilor care vor fi ocupate de baza de concurs/examen, se face prin
decizie a directorului.



Art.12.-Principalele atributii ce incumba compartimentelor/serviciilor cuprinse in organgrama
sunt prevazute in prezentul regulament, dupa cum urmeaza:

Atributiile Directorului/Administratorului

Art. 13.-(1) Directorul/ Administratorul reprezint3 societatea in relatiile cu si alte persoane
fizice si juridice.
(2) Directorul/Administratorul este imputernicit s semneze actele de angajare, de cheltuieli
curente, comenzi, contracte si conventii, dispozitii de platd numerar, precum si documentele,
contractile, actele privind veniturile proprii ale S.C. GOSPODARIA COMUNALA COSULA
S.R.L. si altele. Semnarea de citre director/administrator a actelor in cauza va fi facutd numai
dacd acestea poartd viza de control financiar preventiv.
(3) Indatorile directorului include urmatoarele atributii principale:

a) organizeazi, coordoneazi si controleazi intreaga activitate a societétii comerciale;

b) asigurd conducerea curenti si aduce la indeplinire hotiririle Consiliului Local;

c¢) selecteazi, angajeaza, sanctioneaza, concediazi, stabileste si negociazi salariile de
baz3, inclusiv sporurile si recompensele, tindnd cont de criteriile de performanti cuprinse In
Regulamentul Intern si fisele de post, semneaza contractile individuale de munci;

d) stabileste indatoririle §i responsabilititile personalului prin fisele posturilor;

e) aproba operatiunile de incasari §i plati, asigurand respectarea legalitatii acestora;

f) administreaza patrimoniul societétii in mod corespunzitor si ia mésurile necesare,

Art. 14.-(1) Atributiile Muncitorului calificat
(2) Indatoririle muncitorului calificat include urmatoarele atributii principale:
a) raspunde de buna functionare a instalatiilor sanitare, electrice si de repararea si
inlocuirea incuietorilor de la usi si ferestre;
b) executd lucriri de lacatuserie, tdmplarie, in regim de intretinere si reparatii;
c) asigurd securitatea folosirii instalatiilor de incilzit si iluminat;
d) rispunde de sculele, utilajele, aparatele, dispozitivele, uneltele etc., pe care le are in
primire;
e) raspunde de luarea tuturor misurilor care si aibi ca rezultat economisirea de
combustibil si energie pentru incadrarea in normele legale de consum;
1) delimiteazi corespunzitor normelor de protective a muncii, zona de lucru;
g) verifica echipamentul de protective a muncii;
h) are grijé sa evite concentrérile de material si de oameni fntr-un singur loc, daci luarea

este la iniltime, are grija ca materialele si fie depozitate pentru a nu impiedica accesul
si operatiile de transport;
1)  exercitd si alte atributii stabilite de directorul societitii Tn domeniul sdu de activitate.

Art.15.-(1) Atributiile Sefului Serviciului financiar-contabilitate




(2) Indatoririle sefului serviciului financiar-contabiliate include urmatoarele atributii

principale:

a) urmdreste Incasarea veniturilor specific activititii societitii;

b} intocmeste proiectul de buget de venituri si cheltuieli al societatii;

c) executd controlul financiar preventive propriu in conformitate cu prevederile legii;

d) asigurd organizarea evidentei contabile sintetice si analitice;

€) asigurd participarea personalului la efectuarea inventarierii anuale a patrimoniului si
stabilirea diferentelor;

f)  asigurd avizarea si verificarea statelor de plati a salariilor si a altor drepturi legale
cuvenite salariatilor;

g) prezintd situatiile 5i documentele la controlul organelor abilitate;

h) Intocmeste balanta lunard de verificare, bilantul si alte documente prevazute de
legislatia In vigoare;

1) organizeazi, coordoneaza si asigurd desfisurarea in bune conditii a actvitatii de
Incasare a veniturilor si organizeazi activititi de caserie:

j} rdspunde pentru realitatea, regularitatea si legalitatea operatiunilor fnscrise in
documentele elaborate; _

k) rispunde de modul de aplicare a legislatiei in vigoare;

1} exercitd si alte atributii stabilite societatii in domeniul siu de activitate;

Arxt.16.-(1) Atributiile muncitorului necalificat
(2) Indatoririle muncitorului necalificat include urmitoarele atributii principale:

a)
b)

¢)

d)

g)

h)

executi lucrdri de curdtenie i mentinere a acesteia;

executd fucrdri suplimentare necesare mentinerii curdteniei si evacuirii gunoiului din
ncinta santierului/punct de lucru;

este direct rispunzitor de indeplinirea intocmai a atributiilor si prevederilor stabilite in
prezenta figd;

este direct réspunzitor de pastrarea bunurilor materiale sau de altd natura pe care le are
in gestiune;

s4 ia in primire toate materialele necesare asiguririi curiteniei (galeti, mopuri, cérpe,
euro-containere, euro-pubele, ghene de gunoi, roabe, lopeti, mature etc. dupi caz),
avind abligatia sa asigure péstrarea si utilizarea acestora in bune conditii;

sd manifeste grija deosebitd in méntuirea si utilizarea materialelor si echipamentelor pe
care le are in primire pentru a aeita avarirerea, distrugerea sau pierderea lor;

sd raspunda la toate solicitérile venite din partea sefului ierarhic pentru indeplinirea
unor sarcini conforme fisei postului;

executd lucrari de igienizare permanents a ghenei de gunoi, eurocontanelor,
europubelelor si cosurilor de gunoi,

executd lucrari de sprtare si depozitare pe categorii a deseurilor;



DISPOZITII FINALE

Art.17.-Extrase din Regulamentul de organizare si functionare a S.C. GOSPODARIA COMUNALA
COSULA S.R.L., referitoare la obligatiile si drepturile utilizatorilor se vor afisa la vedere in incinta
sediului sau pe panouri publice publicitare.

Art.18.-Nerespectarea de citre S.C. GOSPODARIA COMUNALA COSULA S.R.L sau de citre
oricare lucrdtor din cadrul acesteia, a atributiilor si a responsabilititilor ce i revin din prezentul
Regulament, atrage dupi sine rdspunderea disciplinari, materiald, contraventionald sau penald, dupi
caz, potrivit prevederilor legale.

Art.19.-Prevederile prezentului Regulament se completeazi si/sau se modifica cu actle normative si
legislatia In vigoare.

Art.20.-Prezentul Regulament de organizare si functionare intr3 in vigoare la data aprobarii lui de
cétre Adunarea Generald a Consiliului Local si a societatii S.C. GOSPODARIA COMUNALA
COSULA SR.L.

ADMINISTRATOR,

BEAUA COSMIN - PETRU
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Anexa nr% HCL';Z'/?/Q@%J of ﬂ

Contract de comcdat

NR3/18.06.2019

PARTILE CONTRACTANTE T

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI COSULA cu sediul in comuna
COSULA, SAT COSULA, JUDETUL BOTOSANI, STR. PETRU RARES, NR.
30, CUI 15676400, TEL/FAX. 023619411, reprezentatd prin
-ACATRINEI MIRCIA- avand functia de PRIMAR, in calitate de
comodant

si

§.C. GOSPODARIA COMULA S.R.L. J7/64/2014, CUI 32865053 cu
sediul 1in COMUNA COSULA, SAT. COSULA, JUDETUL BOTOSANI, STR.
PETRU RARES, NR. 30 situat 1la parterul BAnexei Primiriei
Cosula, camera 4, reprezentatd prin BEAUA COSMIN - PETRU-
1980523070054, cu  functia de ADMINISTRATOR, in calitate de
comodatar

am convenit sd Iincheiem prezentul contract de comodat, cu
respectarea dispozitiilor art.2146-2157 Cod ecivil si a
urmatoarelor clauze:

OBIECTUL CONTRACTULUI

CONSILIUL LOCAL COSULA, di& in folosintd cu titlu gratuit
cdtre S$.C. GOSPODARIA COMUNALA COSULA S.R.L. J/7/64/2014, CUT
32865035 cu sediul in COMUNA COSULA, SAT. COSULA, JUDETUL
BOTOSANI, STR. PETRU RARES, NR. 30 situat la parterul Anexei
Primdriei Cosula, camera 4, reprezentatd prin BEAUA COSMIN-
PETRU-1980523070054,cu functia de ADMINISTRATOR, suprafata de
24 mp din Anexa Primdriei Cosula situatd in COMUNA COSULA, SAT
COSULA, JUDETUL BOTOSANI, STR. PETRU RARES, NR. 30.

CONSILIUL LOCAL COSULA prin -ACATRINEI MIRCIA~ in calitate
de primar si reprezentant legal, declar ci& sunt de acord ca
S.C. GOSPODARIA COMUNALA S.R.L. s3# aibd sediul social in
imobilul mai sus descris.

Prezentul contract se incheie pe o pericadi de 10 ani,
incepénd cu data de 18.06.2019 pé&nd la data de 18.06.2029.

Prezentul contract s-a incheiat in 2 exemplare, din care
cate unul fiecare parte.

COMODANT COMCDATAR

CONSILIUL LOCAL CCSULA $.C. GOSPODARIA COMUNALA COSULA S.R.L
ADMINISTRATOR,




Anexa nr.s2... HCL‘tkf/“?QOéoz ar9

CONTRACT DE MANDAT
Incheiat astizi 18.06.2019

Avand In vedere decizia asociatului unic nr. 4 din 30.05.2019.
Luénd in considerare prevederile actului constitutiv precum si art. 2002-2042 din Codul Clvﬂ‘
2009, pirtile de mai jos au consimtit la incheierea prezentuhui tnscris.

Art. 1. PARTILE CONTRACTANTE

L.1. Consiliul Local al Comunei Cosula, autoritate publici locali cu sediul in
Comuna Cosula, Judetul Botosani, reprezentat de primar — ACATRINEI MIRCIA,
Imputernicit prin Sentinta Civild nr. 4781/21.06.2016, in calitate de mandant.

1.2. Beaua Cosmin-Petru, CNP 1980523070054, posesor al cartii de identitate, seria
XT, nr. 747369, in calitate de mandatar.

Art. 2. OBIECTUL CONTRACTULUI

Organizarea, conducerea si administrarea 8.C. GOSPODARIA COMUNALA
COSULA S.R.L. societate de interes public Inregistratd la Registrul Comertului de pe langi
Tribunalul Botosani sub nr. J07/64/2014, avind atribuit CUI 32865035, precum s1 gestionarea
patrimoniului §i a mijloacelor materiale si binesti ale acesteia, in conditiile realizrii unui
management eficient si de calitate.

Art. 3. DURATA CONTRACTULUI

Contractul se incheie pe o perioadd de 4 (patru) ani, pani la data previzutd in decizia
asociatului unic.

Art. 4. REMUNERATIA MANDATARULUI
4.1. Remuneratia mandatarului este de 4369 lei brut.

4.2. Remuneratia se suporti din fondurile societiii si va fi platits lunar in termen de
10 zile de la Incheierea lumnii.

4.3.Remuneratia poate fi indexata anual cu indicele de inflatie comunicat de Institutul
National de Statisticd pentru anul precedent.

Art. 5. DREPTURILE PARTILOR

3.1. Drepturile mandantului:
- sa solicite mandatarului prezentarea de rapoarte periodice privind stadiul de implementare a
sarcinilor;
- si stabileascd oportunitatea activitatilor si a investitiilor de realizat;
- s stabileasc organigrama, statul de functii si retributiile angajatorilor;
- s& controleze activitatea desfisuratd de mandatar.

5.2. Drepturile mandatarului:
- 58 fie remunerat conform prevederilor art. 4;
- dreptul la repaus zilnic si siptimanal;



- dreptul la s&nitate si securitate In munci
- dreptul la formare profesionali; ¥
- s beneficieze de drepturile de asigurdri sociale de sinitate, precum si de cele privind
asigurérile sociale de stat;

- si deconteze, cu documentele justificative, cheltuielile de cazare, diurnd, transport si alte
cheltuieli efectuate cu prilejul deplasirilor In interes de serviciu, in tard si in striinitate, in
conformitate cu normativele stabilite prin reglementirile legale in vigoare; deplasirile in
striindtate pot fi efectuate cu aprobarea asociatului unic.

- s beneficieze de concediu de odihna potrivit reglementarilor legale aplicabile nstitutiilor
bugetare;

Art. 6. OBLIGATIILE PARTILOR

6.1. Obligatiile mandantului

- s analizeze periodic modul de indeplinire a obligatiilor pe care si le-a asumat mandatarul
prin contract s1 s adopte méisuri de recompensare sau sanctionare conform legii.

- s& modifice indicatorii economico-financiari previzuti in bugetele anuale, I cazuri
temeinice justificate.

- si asigure fondurile necesare inceperii activititii si a realizarii investitiilor.

6.2. Obligatiile mandatarului

- 88 asigure gestionarea §i administratarea, in conditiile legii, a integritatii patrimoniului;

- si realizeze si s urmareascd executia obiectivelor stabilite de asociatul unic;

- sé selecteze, si angajeze/sa numeascd, sd promoveze, si sanctioneze si si
concedieze/elibereze personalul, cu respectarea dispozitiilor legale;

- s& stabileascd si sd urmareasca realizarea atributiilor de serviciu, pe compartimente, ale
personalului angajat, conform regulamentului de organizare si functionare, precum sl a
obligatiilor profesionale individuale de munc ale personalului;

- s& actioneze pentru indeplinirea prevederilor bugetului anual de venituri si cheltuieli, initiind
programe si masuri eficiente pentru o bund gestiune, in conditiile reglementirilor legale in
vigoare; .
- 54 nu transmitd altel persoane drepturile si obligatiile care rezultd din prezentul contract de
mandat decit cu aprobarea prealabil a asociatului unic;

- sd angajeze §i sd utilizeze fondurile in limita bugetului aprobat, pe baza bunei gestiuni
financiare;

- 84 reprezinte unitatea In raporturile cu tertii;

- s respecte prevederile legale In vigoare referitoare la péstrarea secretului/confidentialitatii
asupra datelor, informatiilor si documentelor referitoare la activitatea societitii;

- sé Incheie acte juridice in numele $i pe seama societitii, conform competentelor sale;

- si prezinte periodic asociatului unic situatia economico-financiard a societatii, precum si
modul de realizare a obiectivelor si indicatorilor, a proiectelor si programelor asumate,
inclusiv mésurile pentru cresterea performantei;

- sd stabileasca si s4 ia mésuri privind protectia muncii, pentru cunoasterea de citre salariati a
normelor de securitate a muncii;

- sa dea dispozifii cu caracter obligatoriu pentru personalul serviciului public deconcentrat,
sub rezerva legalititii lor;

- s& exercite controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu si a obiectivelor
de cétre personalul angajat in functie.



Art. 7. RASPUNDEREA PARTILOR =3
Pentru neindeplinirea sau pentru indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor stabilite.
in prezentul contract, partile rispund potrivit reglementirilot legale.

Art. 8. MODIFICAREA CONTRACTULUI
Prevederile prezenului contract pot fi modificate numai prin act aditional, cu acordul

ambelor parti.

Art. 9. INCETAREA CONTRACTULUI
Contractul Inceteazd In urmatoarele situatii:

— la expirarea termenufui convenit;

— la initiativa unei din parti cu o notificare prealabild de 30 zile;

— prin desfiintarea sau reorganizarea societitii;

— prin decesul sau punerea sub interdictie judecatoreasci a mandatarului.

Art. 10 LITIGII

Litigiile izvorate din Incheierea, executarea, modificarea, Incetarea si interpretarea
clauzelor prezentului contract se solutioneazid conform prevederior care reglementeaza
contenciosul administrativ.

Art. 11 CLAUZE FINALE
Prezentul contract a fost incheiat §i redactat in doud exemplarea, fiecare parte primind
cate un exemplar dup# semnare.

MANDANT, MANDATAR,
CONSILIUL LOCAL COSULA S.C. GOSPODARIA COMUNALA COSULA SRL
ADMINISTRATOR,




CONSILIUL LOCAL COSULA
Nr .4378 din 25.06.2019

PROCES VERBAL
de avizare al comisiei de specialitate,
incheiat astdzi 25.06.2019

ORDINEA DE ZI:

1.Proiect de hotarare privind aprobarea REGULAMENTULUI de
functionare si contractul de mandat din cadrul SC GOSPODARIA
COMUNALA COSULA SRL.

PROBLEME:

Membrii comisiei de specialitate au dezbatut proiectul inscris pe ordinea de zi si fiind
supus la vot, aprobandu-! in unanimitate.
Drept pentru care s-a Incheiat prezentul proces verbal.

PRESEDINTE, SECRETAR,

TURCUMAN ELENA -ALEXANDRA

Consilier,

HALANGESCU ROMITA

i



CONSILIUL LOCAL COSULA
NR.4378 din 25.06.2019

RAPORT DE SPECIALITATE

a Comisiei pentru activitdti social - culturale, cuite, invatdmant, sanatate si
familie pentru aprobarea proiectului de hotarire privind privind aprobarea
REGULAMENTULUI de functionare si contractul de mandat din cadrul SC
GOSPODARIA COMUNALA COSULA SRL.

Avéand in vedere proiectul de hotérare initiat de domnul primar -
Acatrineil Mircia - privind privind aprobarea REGULAMENTULUI de
functionare si contractul de mandat din cadrul SC GOSPODARIA
COMUNALA COSULA SRL.

membrii comisiei de specialitate au luat in dezbatere proiectul de hotarare prezentat
si emit aviz favorabil, propunand Consiliului Local Cosula sa-I aprobe in forma

prezentata.
PRESEDINTE, SECRETAR,
TURCUMAN ELENA -ALEXANDRA CORNACI MARI%SZORNELIU
Consilier,

HALANGESCU ROMITA

2



CONSILIUL LOCAL COSULA
Nr.4377 din 25.06.2019

PROCES VERBAL
de avizare al comisiei de specialitate,
incheiat astdzi 25.06.2019

ORDINEA DE ZI:

1. Proiect de hotarare privind aprobarea REGULAMENTULUI de functionare
si contractul de mandat din cadrul SC GOSPODARIA COMUNALA COSULA
SRL.

PROBLEME:

Membrii comisiei de specialitate au dezbatut proiectul de hotdrare inscris pe ordinea
de zi si fiind supus la vot, a fost aprobat in unanimitate.
Drept pentru care s-a incheiat prezentul proces verbal.

G

PRESEDINTE, SECRETAR,
NECHIFOR ELE/\//;%_ MARCU ASPAZIA
Consilieri,

Gologan Marin

Tivlica Alexandru

Tarus Ionel

Asurdoaei Petru

§§$%§

Cobzariu Virgil




)
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CONSILIUL LOCAL COSULA
Nr. 4377 din. 25.06. 2019

RAPORT DE SPECIALITATE

a Comisiei pentru agriculturd, activiti{l economico-financiare, amenajarea teritoriului
si urbanism, protectia mediului si turism pentru Proiectul de hotarare privind
aprobarea REGULAMENTULUI de functionare si contractul de mandat din
cadrul SC GOSPODARIA COMUNALA COSULA SRL.

Avand in vedere proiectul de hotdrare inifiat de domnul primar — Acatrinei
Mircia — privind aprobarea REGULAMENTULUI de functionare si contractul
de mandat din cadrul SC GOSPODARIA COMUNALA COSULA SRL.

membrii comisiei de specialitate au luat in dezbatere proiectul de hotdrare prezentat
si emit aviz favorabil, propunand Consiliului Local Cosula sa-l aprobe in forma

prezentata.

PRESEDINTE, SECRETAR,
NECHIFOR ELENA /(/ | MARCU ASPAZIA
Consilieri, W (/7&/“;
Gologan Marin %/
" A
Tivlica Alexandru - =
Tarus Ionel ) .,.7{/7
Asurdoaei Petru %/
Cobzariu Virgil LM

3




CONSILIUL LOCAL COSULA
Nr 4379 din 25.06.2019

PROCES VERBAL
de avizare al comisiei de specialitate,
incheiat astazi 25.06.2019

ORDINEA DE ZI:

~

1.Proiect de hotarare privind aprobarea REGULAMENTULUI de
functionare si contractul de mandat din cadrul SC GOSPODARIA
COMUNALA COSULA SRL.

PROBLEME:

Membrii comisiei de specialitate au dezbdtut proiectul inscris la ordinea de zi si supus
la vot, proiectul a fost aprobat in unanimitate.
Drept pentru care s-a incheiat prezentul proces verbal.

A

PRESEDINTE, SECRETAR,
CHELARU IE./LQJEENIA- ELENA MURGU-PISLARU DANIELA
4]
e L W
Consilier,

ZANCANU MIHAELA-VASILICA

S



£,

CONSILIUL LOCAL COSULA
Nr. 4379 din 25.06.2019

RAPORT DE SPECIALITATE

a Comisiel pentru munca §i protectie sociala, protectie copii, juridica si disciplind
pentru aprobarea proiectului de hotarare privind aprobarea aprobarea
REGULAMENTULUI de functionare si contractul de mandat din cadrul SC
GOSPODARIA COMUNALA COSULA SRL.

Avand in vedere proiectul de hotérare initiat de domnul primar —
Acatrinei Mircia privind aprobarea aprobarea REGULAMENTULUI de
functionare si contractul de mandat din cadrul SC GOSPODARIA
COMUNALA COSULA SRL.

membrii comisiei de specialitate au luat in dezbatere proiectul de hotérare prezentat
si emit aviz favorabil, propunand Consiliului Local Cosula sa-| aprobe in forma

prezentata.
PRESEDINTE, SECRETAR,
CHELARU EUGENIA — ELENA MURGU-PISLARU DANIELA
/ Consilier,

ZANCANU MIHAELA-VASILICA

2
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ROMANIA

JUDETUL BOTOSANI PROIECT

CONSILIUL LOCAL AL
COMUNEI COSULA

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei pentru functionarea
S.C. GOSPODARIA COMUNALA COSULA S.R.L.

Consiliul Local al Comunei Cosula, judetul Botosani;

Avéand In vedere expunerea de motive intocmitéd de Primarul comunei Cosula,

Avénd in vedere raportul de specialitate si rapoartele de avizare ale comisiilor de
specialitate ale Consiliutui Local Cosula;

in conformitate cu prevederile
® art. 1, art. 2, art. 5 alin. 2, art. 7, art. 11-13, art. 17, art. 36 si art. 191-206 din Legea
nr. 31/1990 privind societdtile comerciale, republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare;
o art. 3, art. 8 alin. 1 si alin. 2 lit. €), din Legea nr. 51/2006 privind serviciile
comunitare de utilitati publice, cu modificirile si completarile ulterioare;

e art. 6 din Legea nr. 101/2006 privind serviciul de salubrizare a localititilor, cu
modificérile si completérile vlterioare;
o 0.G. nr. 21/2002 privind gospodérirea localititilor urbane si rurale, cu modificirile

st completérile ulterioare

Avénd in vedere rezervarea de denumire de la Oficiul National al Registrului
Comertului de pe 14ngi Tribunalul Botosani;

In temeiul art. 45 alin.(1) din Legea nr. 215/2001, privind administratia publica
locald, republicati, cu modificérile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al SC GOSPODARIA
COMUNALA COSULA SRL, conform anexet 1 la prezenta hotarare.

Art.2. Se aproba Organigrama si statul de functii al SC GOSPODARIA COMUNALA
COSULA SRL, conform anexei 2 si 3 la prezenta hotarare.

Art. 3 Se aproba Contractul de comodat al SC GOSPODARIA COMUNALA COSULA
SRL, conform anexei 4 la prezenta hotarare,

Art. 4 Se aproba Contractul de mandat al SC GOSPODARIA COMUNALA COSULA
SRL, conform anexe1 5 la prezenta hotarare,

Art.5. Administratorul de la  SC GOSPODARIA GOSPODARIA COMUNALA
COSULA va duce la indeplinire prevederile prezentei hotérari .

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
CONSILIER , SECRETARUL COMUNEI,
HALANGESCU ROMITA BORFOTINA MIHAELA-ELENA
INITIATOR, /
PRIMAR,

COSULA, 25.06.2019



PRIMARIA COMUNEI COSULA
JUDETUL BOTQSAN

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aproballea documentatiei pentru functionarea
S.C. GOSPODARIA COMUNALA COSULA S.RL.

Avénd in vedere ca incepand cu data de 01.06.2019, prin HCL nr. 60/23.05.2019,
am fost numit ca administrator al S.C. GOSPODARIA COMUNALA COSULA S.R.L. ,
Imi revine obligafia de a prezenta documentele necesare pentru functionarea societitii
administrate.

Documentele necesare pentru functionare a societitii 8.C. GOSPODARIA
COMUNALA COSULA S.R.L. sunt anexate proiectului de hotarére, pe care il propun
spre aprobarea Consiliului Local:

- Regulamentul de organizare si functionare,
- Organigrama si statul de functii,

- Contractul de comodat,

- Contractul de mandat.

Administrator,

Beaua Cosmin — Petru

B0



PRIMARIA COMUNEI COSULA
JUDETUL BOTOSANI

Nt b4 338 Jo5. O@. ColT

EXPUNERE DE MOTIVE
privind aprobarea documentatiei pentru functionarea
S.C. GOSPODARIJA COMUNALA COSULA S.R.L.

Avand in vedere c# incepédnd cu data de 01.06.2019, 8.C. GOSPODARIA ~—
COMUNALA COSULA S.R.L. are un nou administrator numit prin Hotérére
Consiliului Local Cosula, in persoana domnului Beaua Cosmin Petru, este necesdra
[ actualizarea documentatiei pentru functionarea societitii.

Documentele necesare pentru buna functionare a societatii S.C. GOSPODARIA
COMUNALA COSULA S.R.L. sunt:

Regulamentul de organizare si functionare,
- Organigrama si statul de functii,
Contractul de comodat,

Contractul de mandat.

1

Fata de cele prezentate mai sus supun spre aprobarea Consiliului Local al Comunei
COSULA aprobarea documentatiei pentru functionarea S.C. GOSPODARIA
COMUNALA COSULA S.R.L.

£

PRIMAR,
ACATRINEI MIRCIA




