ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI COSULA

TABEL
CU SEMNATURILE CONSILIERILOR PRIVIND SITUATIA VOTULUI PENTRU
HOTARAREA CONSILIULUI LOCAL

Raport activitate semestrul I 2020- al compartimentului de asistenta sociala

Nr. Numele si prenumele SITUATIA VOTULUI
crt. PENTRU CONTRA ABTINERI

1 ASURDOQAEI PETRU Pﬁ/

CHELARU EUGENIA- e

[S9)

ELENA
3 COBZARIU VIRGIL / } V%_
4 CORNACI MARIUS- 7

CORNELIU %— [

h

GOLOGAN MARIN .,
; % -1

6 | HALANGESCUROMITA W

7 MARCU ASPAZIA o
[ fhesels

8 MURGU-PISLARU /
DANIELA O&L 17

9 NECHIFOR ELENA /M

10 TURCUMAN ELENA-
ALEXANDRA O

11 TARUS IONEL Q}i@/\ /

12 | TIVLICA ALEXANDRU S -
13 | ZANCANU MIHAELA-
VASILICA
PRESEDINTE DE SEDINTA. CONTRASEMNEAZA
CONSILIER, SECRETAR GENERAL AL COMUNEL

MURGU-PISLARU DANI

BORFOTINAIHAELA-ELENA

e w);,



™

JUDETUL BOTOSANI
COMUNA COSULA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE NR 59/08 07 2020

insusirea raportului de activitate al
compartimentului de asistenta sociala sem . 1 2020

Consiliul local al comunei Cosula, judetul Botosani,

avind In vedere necesitatea Insusirea raportului de activitate al
compartimentului de asistenta sociala sem . I 2020,

in temeiul art.196 alin.l Iit.a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ ,

hotardaste:

Art. unic: Se insuseste raportul de activitate al
compartimentului de asistenta sociala sem . I 2020,

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL COMUNEI,
Consilier,

Murgu-Pislaru Dgtitela Borfotind Mihaela-Elena




ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI

PRIMARIA COMUNEI COSULA

E-mail: cosulap(@yahoo.com

TEL/FAX : 0231619411/0331780047

Nr. 3118/08.07.2020

CATRE,

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA

COPILULUI BOTOSANI
-SERVICIUL STABILIRE PRESTATII SOCIALE SI PLATA BENEFICI ASISTENTA SOCIALA-

Urmare adresei dvs. 16083/26.06.2020 referitoare la situatia cu date statistice privind

persoanele cu indemnizatie si asisten{ii personali. vd comunicdm datele de [a nivel local, astfel:

Nr. as. pers./ind. | Suma plititd, cumulatd de la inceputul | Contributii | Total Res-
lunare anului pind la data de 30.06.2020 pentru sume tante
1a 30.06.2020 | plata salariilor (perioada 01.01.2020- platite 2020
30.06.2020) asistentilor personali respectiv {peri-
valoarea indemnizatiilor lunare oada)
1 2 3 4 5=3+4
Asistenti personali pentru 8 09806 49887 119693 0
minori cu handicap
Asistenti personali pentru 3 26177 18707 44884 0
persoane adulte cu handicap
TOTAL( numar asistenti 11 95983 68594 164577 0
personali si sume platite)
Persoane care primesc 2 15986 0 0 0
indemnizatie pentru minori cu
handicap
Persoane care primesc 3 23979 0 0 0
indemnizatie pentru persoane
adulte cu handicap
TOTAL( numdr persoane care 5 39965 0 39965 0
_primesc indemnizatie si sume
 dtite)
“TOTAL(asistenti personali si 16 135948 68594 204542 0
indemnizatii /sume platite
pentru salariile asistentilor
personali si indemnizatii)
PRIMAR, SECRETAR,

MEBMER
Ex2

BORFOTINA MIHAELA-ELENA
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ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
PRIMARIA COMUNEI COSULA
Nr.83/23.01.2020

RAPORT DE SPECIALITATE

privind activitatea desfisuratd de asistentii personali
In semestrul I al anului 2020

Conform prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, persoanele cu handicap grav
beneficiaza, pe langd alte drepturi, servicii, prestatii sociale si facilitdti si la un
asistent personal, pe baza evaludrii socio-psiho-medicale.

Asistentu] personal poate fi angajat in aceastd functie numai daci
indeplineste cumulativ conditiile previzute de art. 35, alin. (1) din Legea nr.
448/2006, referitoare la virsta, capacitate de exercitiu, cazier judiciar, stare de
sanatate si nivel de studii in cazul In care persoana cu handicap grav nu este ruda
sau afin de pani la gradul IV inclusiv, al asistentului personal.

In semestrul I al anului 2020, Primaria Cosula a avut un numér de 11
asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav, angajati cu contract individual
de muncd si salarizati conform Legii nr. 153/2017 si 5 beneficiari care primesc
indemnizatii- fiind persoane cu grad de handicap.

Astfel, pentru aceastd perioadd, a fost efectuata plata salariilor
asistentilor personali $i a celor cu indemnizatii pentru anul 2020.

La Inceputul Semestrului I se aflau in platd 10 asistenti personali iar,
la sfirsitul acestuia figurau in platd 11 asistenti personali, angajati conform
prevederilor art. 41, alin. (1) si (4) din Legea nr. 448/2006, cu acordul scris al
DGASPC Botosani si 5 beneficiari de indemnizatii .

Activitdtile principale ale asistentilor personali se referd la cele
previzute in contractele de muncé, in fisele posturilor si in planurile de recuperare
ale copitlor cu handicap grav, respectiv, in planurilor individuale de servicii pentru
persoanele adulte cu handicap grav.

Asistentii personali au dreptul la concediu anual de odihna, in aceste
perioade trebuind sa fie asiguratd Inlocuirea acestora, sau internarea persoanelor cu
handicap grav in centre de tip respiro. La nivelul comunei Cosula nu sunt infiintate
centre de tip respiro, conform Legii nr. 448/2006, nu se poate asigura inlocuirea
asistentilor personali — acestia fiind numiti in cadrul aceleiasi familii .



Conform dispoziilor legale, asistentul personal trebuie’ {s; patt kpe"
datd la doi ani, la instruirea organizati de angajator, instruire cate; '
comunei Cosula, in semestrul I al anului 2020, asistentii personali 1
cursuri.

Compartimentul de specialitate din cadrul Primariei Cosula a efectuat
periodic controale la domiciliul persoanelor cu handicap grav, acolo unde isi au
locul de muncd si asistentii personali ale acestora, intocmind anchete sociale si
concluzionand cé, la nivelul comunei nu sunt probleme deosebite, nu sunt incélcate
drepturile persoanelor cu handicap grav.

RESPONSABIL ASISTENTA SOCIALA,

{ - BEAUA IONUT

COSULA , 08.07.2020



ROMANIA JUDETUL BOTOSANI
CONSILIUL JUDETEANBUHGTHARLMUNEI COSULA

o o t?,’/ g 0)4\ {{‘t &
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SORRLA.SLERQTEINA,COPILULLUI

Operator de date cu caracterpersonat-57 21

2T

str. Maxm Gorkanr. 4
Bolosani e-mail. dgaspebt@yahoo.com

Serviciul: Stabilire prestatii sociale si plata beneficii de asistenta sociala

CATRE,
PRIMARIILE DIN JUDETUL BOTOSANI

in vederea intocmirii situatilor statistice sclicitate de catre Autoritatea Naticnala pentsu
Dreptunle  Persoanele cu Dizabifitati, Copii si Adopti Bucuresti va rugam s3 transmitels (prin fax, e-mail)
Direcliei Generale de Asistentd Sociala si Protectiei Copilului Botosani, pana la data 17.07.2020

A1. situalia cu privire la numérul asistentilor personali incadrati cu contract individual de muncd si numar
persoanelor care primesc indemnizatie, inclusiv sumele platite, conform tabelului din anexa |

AZ. situatia nominald (valablla la data de 30.06.2020} cuprinzind asisteniii personall angajati cu contract
individual de munca, precum si a persoanelor cu dizabilitati care primesc indemnizatie lunara, cu precizares
urmétoarelor date .

A2.1. asistent personal — nume si prenume, CNP, adresa ;

A2.2. persoana cu handicap — nume si prenume, CNP, adresa ;

A2.3. numar acord/data inregistrare DGASPC Botosani, comunicat autoritatilor iocale. privind angajare asistent
personaliplata indemnizatie lunara |

A2.4 numdr contract individual de munca s valabilitate {dala inceput, data sfarsit);

A2.5 grad de rudenie al asistentului persenal cu persoana cu dizabilitati

A28 nr dispozitie plata indemnizatie lunara {data inceput, data sfarsit);

A3. situatia instruirii asistentiior personali ai perscanglor cu handicap grav (cu mentiunea asistent personal)
care au participat la cursuri organizate de angajator (fundatii sau organizatit), conform prevederilor art 38, it a
din Legea nr. 448/2008, republicata, cu modificanle si completarile ulterioare,

A4, raportul pentru semestrul | 2020 intocmit de serviciul de asistenid sociald din cadrut primariei, continand
aspectele cuprinse in art. 29, al. 1 si 2 din H.G. nr. 268/2007, modificatd :

B. Ve aducem la cunostinta ca ANDPDCA Bucuresti implementeaza proiectu! ,,Consolidarea
mecanismului de coordonare a implementarii Conventiel ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati”. In
vederea elaborani uner diagnoze a situatiel persoanelor cu dizabilitati din Romania care sa fundamenieze
viltoarea Strategie nationala privind dreptunile persoanelor cu dizabilitati 2021-2027. va rugam sa transmiteti tot
pana la data 17.07.2020 :

B1 numaru! persoanelor cu dizabilitati cu asistent personal la data de 31.03.2020:
B2 numarul persoanelor cu dizabililati cu indemnizalie lunara la data de 31.03.2020:

C. Precizam ca in conformitate cu prevederile art. 39, alin. 2 din Legea nr. 448/2008, republicata, cu
modificarile si completarile uiterioare, fiecare primarie are obligatia de a transmite la D.G.A.S.P.C. Botosani in
termen de 5 ziie al treilea exemplar al contraclului de munca al asistentului personal, sau orice alta modificare
(incetare. suspendare, aic).

D. Mentionam ca in adeverinta de angajare a asistentului personal, solicitata de institutia noastra in
vederea eliberarii biletelor pentru transportul interurban este necesar sa se' precizeze data angajarii
asistentului personal si numele persoanei cu handicap pentru care este angaijat asistentuf personal,




