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CU SEMNATURILE CONSILIERILOR PRIVIND SITUATIA VOTULUI PENTRU

HOTARAREA CONSILIULUI LOCAL

privind stabilirea serviciilor publice sia locurilor in care contravenientii vor presta activitati

in folosul comunitatii 2021

Nr. Numele si prenumele SITUATIAVOTULUI

ert. PENTRU CONTRA ABTINERI
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6 MIRONICA MIHAELA W)
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DANIELA %
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AN A
9 TURCUMAN ELENA-
ALEXANDRA
10 TARUS IONEL -%%&7’
77 TIVLICA FLORIN- i
CATALIN
12 URSACHE MONICA {f
13 | ZANCANU MIHAELA-
VASILICA
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JUDETUL BOTOSANI
COMUNA COSULA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr.A4 /Jf& ol. 202/
privind stabilirea serviciilor publice si a locurilor in
care contravenientii vor presta activitati in folosul comunitatii 2021

Consiliul local al comunei COSULA,;

Avand in vedere dispozitile art.2, art.16 respectiv art.17 din Ordonanta
Guvernului cu nr.55/2002 privind regimul juridic al sanctiunii prestarii unei activitati in
folosul comunitatii, cu modificarile si completarile ulterioare; Legii nr.52/2003 privind
transparenta decizionala in administratia publica locala; Legii nr.24/2000 privind
normele de tehnica legislative pentru elaborarea actelor normative, republicata;

Vazand raportul secretarului general nr..A4 Qﬁ.QA:pZQQJ...;

referatul de aprobare al primarului nr.i&/@ﬁ..i—%@% , la initierea acestui
proiect.
Luand act de avizul comisiilor de specialitate cu nrégx’%é/)\g LAY ... ;
In temeiul prevederilor art.196, alin.(1), lit.a) din Ordonanta’de Urgentd a

Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,modificata si completata,

Hotaraste:

Art.1.-Se stabilesc domeniile servicillior publice si a locurilor in care
contravenientii vor presta activitati in folosul comunitatii, dupa cum urmeaza:

-lucrari de intretinere la scoli si la caminele culturale, indepartarea resturilor vegetale,
a guneaielor, intretinerea gardurilor;

-lucrari de intretinere a terenurilor de sport ;

-lucrari de intretinere si curatenie-domeniul public al comunei COSULA, judetul
BOTOSANI;

-curatirea si igienizarea albiilor raurilor;

-lucrari de intretinere a cimitirelor si bisericilor;

-intretinerea si infrumusetarea centrului civic prin curatarea trotuarelor, cosurilor de
gunoi, semanat -plantat flori;

-imprastiere material antiderapant;

-lucrari de reparatii si curatare a spatiilor scolilor, primariei, after-school COSULA;;

-lucrari de intretinere si reparatii ivite in cazul unor fenomene naturale.

Art.2.Se aproba Regulamentul privind prestarea de catre contravenienti de
activitati in folosul comunitatii potrivit prevederiior Anexei nr.1 care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.3.La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari se abroga orice hotarare
contrara.
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Art.4.Prin grija secretarului Comunei COSULA, actul administrativ se va
comunica institutiilor/autoritatilor si persoanelor interesate si se va publica pe pagina
web www.primariacosula.ro.
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Anexa 1 la HCL nrl@/&ﬁ@ﬁazoﬂu

Regulament privind prestarea de catre contravenientiii de activitati in folosul comunitatii

Capitolul [-Dispozitii generale

Art.1.(1) Dispozitille prezentului regulament se aplica tuturor contravenientilor, persoane
fizice, cu domiciliul pe raza comunei COSULA | judetul BOTOSAN! pentru care se
aplica sanctiunea prestarii unei activita{i in folosul comunitatii, prevazuta numai in legi
sau Tn ordonanie ale Guvernului, prin care se stabilesc si se sanctioneaza anumite fapte
ce constituie contraventii si la care sanctiunea confraventionald despre care am facut
vorbire mai sus se stabileste ntotdeauna alternativ cu amenda si poate fi aplicatd numai
de instan{a de judecata.

(2). In cazul contraventiilor pentru care legea prevede sanctiunea amenzii alternativ cu
sanctiunea prestarii unei activitdti in folosul comunitati, dacd agentul constatator
apreciaza ca sanctiunea amenzii este indestulatoare, aplicd amenda procedand potrivit
dispozitiifor Ordonantei Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 180/2002, cu modificérile ulterioare.
Daca, in raport cu gravitaiea faptei, se apreciazd cd amenda este neindestuldtoare,
agentul constatator incheie procesul-verbal de constatare a contraventiei si 1l inainteaza,
in cel mult 48 de ore, instantei competente. (articol modificat prin art. Il pct. 5 din O.U.G.
nr. 108/2003, in vigoare de la 26 octombrie 2003)

Art.2. La stabilirea continutului activitatii in folosul comunitatii aplicate de catre instanta
de judecata care urmeaza sa fie prestata de catre contravenient se va avea in vedere
pregatirea profesionala si starea sanatii acestuia, fiind exceptata prestarea activitatii in
locuri cu grad ridicat de risc in prestarea activitatii sau care,prin natura lor, pot pricinui
suferinte fizice sau pot produce daune sanatatii persoanei.

Capitolul Il. Domeniile in care se pot presta activitati in folosul comunitatii.

Potrivit art.16 din Ordonanta nr.55/2002 “ Consiliul local stabileste prin hotdrare, potrivit
prevederilor art. 2, domeniile serviciilor publice si locurile in care contravenientii vor
presta activitati in folosul comunitaiii” ,activitatea in folosul comunitatii se va presta sub
indrumarea primarului comunei COSULA, judetul BOTOSANI, prin intermediul politistilor
locali, dar si al viceprimarului comunei/ secretarului comunei in urmatoarele moduri :

-lucrari de intretinere la scoli si la caminele culturale, indepartarea resturilor
vegetale, a gunoaielor, intretinerea gardurilor ,imprejmuirilor ;
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-lucrari de intretinere a terenurilor de sport(fotbal);

-lucrari de intretinere si curatenie -domeniul public al comunei COSULA |
judetul BOTOSANI;

-curatirea si igienizarea albiilor raurilor;

-lucrari de intretinere a cimitirelor si bisericilor;

-intretinerea  si infrumusetarea  centrului  civic  prin  curatarea
trotuarelor,cosurilor de gunoi,semanat,plantat flori;

-imprastiere material antiderapant;

-lucrari de reparati si curatare a spatiilor scolilor,primariei,after-school
COSULA;

-fucrari de intretinere si reparatii ivite in cazul unor fenomene naturale.

Capitolul 1ll. Executarea sanctiunii contraventionale a prestarii unei activitati in
folosul comunitatii.

Drepturi si obligatii.

Art.4.Prestarea unei activitati in folosul comunitatii se dispune de catre primar in
executarea mandatului emis si comunicat de catre instanta de judecata impreuna cu
dispozitivul hotararii. Supravegherea executarii activitatii respective de catfre
contravenient , se vor face de catre persoanele imputernicite de catre primar.

Art.5. Contravenientii obligati {a prestarea unei activitati in folosul comunitatii prin
mandatele de executare vor fi invitati la sediul Primariei Poiana-Teiului, in vederea
executarii mandatutui.

Art.6.{1) In executarea mandatului ,primarul comunei ,stabileste de indata, continutul
activitatii ce urmeaza sa fie prestata de catre contravenient, conditiile in care se executa,
sanctiunea , precum si programul de fucru.

(2) ldentificarea locatiilor de desfasurare a activitatilor precum si evaluarea
calitativa a lucrarilor efectuate se vor desfasura de catre primarul comunei.

(3)Contravenientul va semna un angajament prin care va lua la cunostinta
despre continutul mandatului precum si programul de lucru in vederea executarii
numarului de ore de munca in folosul comunitatii stabilit de instanta de judecata.

Art.7.(1) Sef SVSU va efectua instructajul individual privind securitatea in munca si
P.S.1. si va fine evidenta orelor de munca prestate .

(2) Uneltele si echipamentul de protectie necesare in vederea desfasurarii activitatitor,
va fi asigurata de catre contravenient.




Art.8 Sanctiunea prestarii unei activitati in folosul comunitati se executa ,dupa
programul de munca al contravenientului,maxim 3 ore/zi,iar in ziiele nelucratoare 6-8
ore/zi,in conditile in care este posibila supravegherea activitatii contravenientului.in
cazul in care contravenientul are posibilitatea sa execute sanctiunea in fiecare zi din
cursul saptamanii,cu asigurarea corespunzatoare a supravegherii activitatii
acestuia,durata maxima de lucru nu poate depasi 8 ore/zi.

ART.9. Supravegherea  executarii sanctiunii  prestarii unei activitati in folosul
comunitatii se asigura de catre primar, prin persoane imputernicite in acest sens,cu
sprijinul unitatii de politie locala.

Ar.10.Unitatea din domeniul serviciului public la care contravenientul executa sanctiunea
este obligata la cererea primarului, sa comunice datele si informatiile solicitate cu privire
la executarea sanctiunii.

Art.11. (1)Contravenientul se prezinta de indatad, dar nu mai tarziu de 3 zile de la
primirea mandatului de executare, [a primaru! unitdtii administrativ-teritoriale Tn a cérei
raza 1si are domiciliul sau resedinta, pentru luarea n evidentad si execuiarea sanctiunii.
(2) Tnceperea executdrii sanciiunii constand in prestarea unei activititi in folosul
comunitafii se face In cel mult 5 zile de la primirea mandatului de executare.

Art.12.Primarul are obligatia sa asigure evidenta sanctiunilor aplicate contravenientilor si
a executarii sanciiunilor, Tn conditiile ordonaniei nr. 55/2002, prin serviciile subordonate.

Cap.lV. Executarea sanctiunii contraventionale a prestarii unei activitati in folosul
comunitatii in cazul minorului.

Art.13. Sanctiunea prestarii unei activitafi in folosul comunitd{ii poate fi aplicatd si
minorilor, daca la data savarsiri faptei au Tmplinit varsta de 16 ani. Activitatea se
presteaza pe o durata cuprinsa intre 25 de ore si 150 de ore.

Art.14. Minorul nu poate fi obligat la prestarea unei activitati care comporta riscuri sau
este susceptibila sa ii afecteze educatia ori sa ii dauneze sanatatii sau dezvoltarii fizice,
mentale, morale sau sociale. Dispozitiille art.6 si 7 se aplica in mod corespunzator.

Art.15. Sanctiunea prestarii unei activitati in folosul comunitatii se executa ,dupa
programul scolar al contravenientului, maxim 3 ore/zi, in conditiile in care este posibila
supravegherea activitatii contravenientului. In cazul in care contravenientul minor are
posibilitatea sa execute sanctiunea in fiecare zi din cursul saptamanii, cu asigurarea
corespunzatoare a supravegherii activitatii acestuia, durata maxima de lucru nu poate
depasi 6 ore/zi

Cap.V.Sanctiuni.
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ART.16. - Potrivit Art. 21.din O.G. nr.55/2002 actualizata si modificata - In cazul in care
contravenientul, cu rea-vointd, nu se prezinta la primar pentru luarea in evidenia si
executarea sanctiunii, se sustrage de la executarea sanciiunii dupa inceperea activitatii
sau nu Tsi indeplineste indatoririle ce Ti revin la locul de munca, judecatoria, la sesizarea
primarului, a unitdfii de polifie sau a conducerii unitdiii la care contravenientul avea
obligafia sa se prezinte si sa presteze activitatea in folosul comunitafii, poate nlocui
aceasta sanctiune cu sanctiunea amenzii. (articol modificat prin art. I pct. 10 din O.U.G.
nr. 108/2003, Tn vigoare de la 26 octombrie 2003)

(2)Daca péna la punerea In executare a mandatului de executare a sanciiunii prestarii
unei activitali in folosul comunitatii sau daca in timpul executarii sanctiunii prestarii unei
activitafi in folosul comunitatii a intervenit o hotarare definitivda de condamnare la o
pedeapsa privativd de libertate, cu executare, sanctiunea contraventionald nu se mai
executa.

{articol introdus prin art. unic din Legea nr. 42/2007, In vigoare de la 10 martie 2007)
Cap.VI.Dispozitii finale.

Art.17. Prestarea activitalii in folosul comunitati se executd pe baza unor norme
orientative de munca stabilite de primar, care sa faca posibild exercitarea controlului, la
diferite intervale de timp, de catre cei Tmputerniciti cu supravegherea executarii
sanctiunii.

Art.18. Daca pana la punerea In executare a mandatului de executare a sanctiunii
prestarii unei activitati in folosul comunitatii sau dacd n timpul executarii sanctiunii
prestarii unei activitati in folosul comunitatii a intervenit o hotarare definitivd de
condamnare la o pedeapsd privativa de libertate, cu executare, sanciiunea
cantraventionald nu se mai executd. (articol infrodus prin art. unic din Legea nr. 42/2007,
in vigoare de la 10 martie 2007)

Art.19. Prestarea activitatii in folosul comunitatii se va desfasura cu respectarea
legislatiei muncii, a legislatiei privind protectia muncii si P.S.1. , contravenientilor li se vor
asigura, dupa caz echipamentele necesare.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA

CONSILIER , SECRETARUL COMUNET,
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CONSILIUL LOCAL COSULA
Nr. 662 /26.01.2021

PROCES VERBAL
de avizare al comisiei de specialitate,
Tncheiat astazi 26.01.2021

ORDINEA DE ZI:

4. Proiect de hotarare privind stabilirea serviciilor publice sia locurilor in
care contravenientii vor presta activitati in folosul comunitatii 2021.

PROBLEME:

Membrii comisiei de specialitate au dezbatut proiectul de hotarare inscris pe
ordinea de zi i filnd supus la vot, a fost aprobat In unanimitate.

Drept pentru care s-a incheiat prezentul proces verbal.

PRESEDINTE, SECRETAR,

SCHIOPU NECULAI TURCUMAN ELENA ALEXANDIRA

Sk {
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Tarus lonel

[

Halangescu Romita b@\ﬂ

L

Consilieri,

Zancanu Mihaela Vasilica B:JQ’(/(

Tivlica Florin Catalin



CONSILIUL LOCAL COSULA
Nr. 662 /26.01.2021

RAPORT DE SPECIALITATE

a Comisiei pentru programe de dezvoltare economico-sociald, buget,
finante, administarea domeniului public si privat al comunei, agricultura,
urbanism, gospodarirea comunald, protectia mediului, servicii si control pentru
hotarare privind stabilirea serviciilor publice si a locurilor in care
contravenientii vor presta acftivitati in folosul comunitatii 2021.

Avand Tn vedere proiectul de hotérare initiat de domnul primar — Acatrinei
Mircia — hotarare  privind aprobarea Planului de actiuni si lucréri de interes local ce
urmeaza a se realiza de catre beneficiarii de ajutor social si munca in folosul
comunitatii Tn anul 2021 proiectul de hotdrare prezentat si emit aviz favorabil,
propunand Consiliului Local Cosula sa-| aprobe in forma prezentata.

PRESEDINTE, SECRETAR,
SCHIOPU NECULAI TURCUMAN ELENA ALEXSANDR
’
Consilieri,

Téarus lonel "%/7

ram'i T

Haldngescu Romita 5274% _

Zancanu Mihaela Vasilica ()9-4(/‘

Tivlica Florin Catalin




CONSILIUL LOCAL COSULA
Nr. 663 /26.01.2021

PROCES VERBAL
de avizare al comisiei de specialitate,
incheiat astazi 26.01.2021

ORDINEA DE ZI:
4. Proiect de hotarare privind stabilirea serviciilor publice sia locurilor
in care confravenientii vor presta activitati in folosul comunitatii 2021.
PROBLEME:

Membrii comisiei de specialitate au dezbatut proiectul inscris la ordinea de zi si
supus la vot, proiectul a fost aprobat in unanimitate.

Drept pentru care s-a incheiat prezentul proces verbal.

PRESEDINTE, SECRETAR,

COBZARIU VIRGIL URSACHE MOHNICA

Consilier,

FIFEA OANA GEORGIANA



™

CONSILIUL LOCAL COSULA
Nr. 663 /26.01.2021

RAPORT DE SPECIALITATE

a Comisiei pentru administratia publica locala, juridica, apararea ordinii si
linistii publice, a drepturilor cetatenilor pentru stabilirea serviciilor publice si
a locurilor in care contravenientii vor presta activitati in folosul
comunitatii 2021.

Avénd in vedere proiectul de hotarare initiat de domnul primar — Acatrinei
Mircia — privind stabilirea serviciilor publice sia locurilorin care
contravenientii vor presta activitati in folosul comunitatii 2021.

membrii comisiei de specialitate au luat in dezbatere proiectul de hotarare prezentat
si emit aviz favorabil, propunénd Consiliului Local Cosula sa-1 aprobe Tn forma

prezentata.
PRESEDINTE, SECRETAR,
COBZARIU VIRGIL URSACHE M@NICA
. /
Consilier,

FIFEA OANA GEORGIANA



CONSILIUL LOCAL COSULA
Nr. 664 /26.01.2021

PROCES VERBAL
de avizare al comisiei de specialitate,
incheiat astazi 26.01.2021

ORDINEA DE ZI:

4. Proiect de hotarare privind stabilirea serviciilor publice sia locurilor in
care contravenientii vor presta activitati in folosul comunitatii 2021.

PROBLEME:

Membrii comisiei de specialitate au dezbatut proiectul Tnscris la ordinea de zi si supus la
vot, proiectul a fost aprobat Tn unanimitate.

Drept pentru care s-a incheiat prezentul proces verbal.

PRESEDINTE, SECRETAR,

MIRONICA MIHAELA MURGU PISLARU DANIELA

Consilier,

CORNACI MARIUS CORNELIU

/72




CONSILIUL LOCAL COSULA
Nr. 664 /26.01.2021

RAPORT DE SPECIALITATE

a Comisiei pentru invatdmant, sanatate, cultura, protective sociald, activitati sportive si
de agrement pentru modificarea si completarea inventarului domeniului public.

Avand in vedere proiectul de hotarare inifiat de domnul primar — Acatrinei Mircia —
privind stabilirea serviciilor publice sia locurilorin care contravenientii vor
presta activitati in folosul comunitatii 2021,

membrii comisiei de specialitate au luat In dezbatere proiectul de hotdrare prezentat si emit
aviz favorabil, propunand Consiliuiui Local Cosula sa-l aprobe in forma prezentata.

PRESEDINTE, SECRETAR,

MIRONICA MIHAELA MURGU PISLARU DANIELA

i

Consilier,

CORNACI MARIUS CORNELIU

—f,



ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
PRIMARIA COMUNE| COSULA
Nr. A0105.0h. 2020

Referat de aprobare
la Proiectul de hotarare
privind stabilirea serviciilor publice siin locul in care contravenientii vor
presta activitati in folosul comunitatii 2021

Activitatea Tn folosul comunitafii se presteaza In domeniul serviciilor publice,
pentru Tintrefinerea locurilor de agrement, a parcurilor si a drumurilor, pastrarea
curateniei si igienizarea localitatilor, desfasurarea de activitati in folosul cadminelor pentru
copii si batrani, al orfelinatelor, creselor, gradinitelor, scolilor, spitalelor si al altor
asezaminte social-culturale.

Sanctiunea prestarii unei activitdti in folosul comunitafi se executd dupa
programul de munca ori, dupa caz, programul scolar al contravenientului, pe o durata
cuprinsa intre 50 de ore si 300 de ore, de maximum 3 ore pe zi, iar Tn zilele nelucratoare
de £6-8 ore pe zi.
In cazul n care contravenientul are posibilitatea s execute sanctiunea in fiecare zi din
cursul saptaméanii, iar autoritajile publice locale, prin persoanele mputernicite, pot
asigura supravegherea activitatii contravenientului, durata maxima de lucru nu poate
depdsi 8 ore pe zi.

Sanctiunea prestdrii unei activitdfi in folosul comunitdti se aplicd numai
contravenientilor persoane fizice. (articol modificat in cazul contraventiilor pentru care
legea prevede sanciiunea amenzii alternativ cu sanctiunea prestarii unei activitdti in
folosul comunitafii, daca ageniul constatator apreciazd ca sanctiunea amenzii este
Indestulatoare, aplicd amenda procedéand pofrivit dispozifillor Ordenantei Guvernului nr.
2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, aprobatd cu modificari si completari prin
Legea nr. 180/2002, cu modificarile ulterioare.

Daca, in raport cu gravitatea faptei, se apreciazd cd& amenda este
neindestulatoare, agentul constatator incheie procesul-verbal de constatare a
contraveniiei si 1l inainteaza, Tn cel muit 48 de ore, instantei competente. (articol
modificat prin art. Il pct. 5 din O.U.G. nr. 108/2003, in vigoare de la 26 octombrie 2003)at
prin art. Il pct. 4 din O.U.G. nr. 108/2003, in vigoare de la 26 octombrie 2003}.

Consiliul local stabileste prin hotarare, potrivit prevederilor art. 2, domeniile
serviciilor publice si locurile Tn care contravenientii vor presta activitati in folosul
comunitatii. Primarul are obligatia s& aducd la Indeplinire mandatul de executare. In
executarea mandatului primarul stabilegte de Indata confinutul activitatii ce urmeaza si
fie prestatd de contravenient, conditiile in care acesta executd sanctiunea, precum si
programul de lucru, Tncunostintdnd despre masurile luate unitatea la care se va presta
activitatea.
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Drept urmare va propun spre aprobare proiectul de hotarare privind stabilirea
domeniilor serviciilor publice si locul in care contravenientii vor presta activitati in folosul
comunitatii 2021.

Primar,

ACATRINEI MIRCIA

™



ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
PRIMARIA COMUNE]I COSULA

Raport de specialitate

Munca neremunerata in folosul comunitati nu a fost o inovatie in
dreptul penal.

Eain calitate de pedeapsa a fost cunoscuta inca din perioadele istorice mult
mai vechi.

De exemplu in perioada antica existau reglementari in conformitate cu care,

pentru neachitarea la scadenta a datoriilor,debitorul se transforma in sclavul
creditorului.Aceasta pedeapsa era prevazuta si in Codul lui Hammurabi(1792-1750
i.de Cr.),cel ce nu putea sa restituie imprumutul,putea fi transformat in sclav pe
pericada indeplinirii anumitor muni care aveau ca scop compensarea datoriei in
folosul creditoruiui.in evul mediu ,in general se aplicau pedepse drastice pentru
infractor,care se bazau mai mult pedepsele cu moartea,mutilari si privatiune
de libertate.Era utilizata si munca neremunerata in folosul comunitatii,ea avind forma
de ocne,galere.Munca silnica putea fi aplicata pe toata viata sau pe o anumita
perioada de timp,care datorita unor conditii extrem de grele pentru executare,adesea
depaseau viata condamnatului.
In sec. XVI-XVIlIl munca silnica capata amploare ca rezultat al descoperirilor
geografice,avind drept scop descoperirea de noi teritorii.inacea perioada principalele
munci pe care le indeplineau condamnatii era:munca la plantatii private,explorarea
minelor,constructia cailor  ferate,valorificarea padurilor,cresterea trestiei
de zahar.In istorie atestam orase medievale germane in care datornicii li se oferea
posibilitatea de a evita pedeapsa cu inchiscare pentru neonorarea obligatiilor prin
prestarea unei munci folositoare comunitaii(construirea de fortificatii,curatarea de
canalizare a orasului etc.)Incepind cu secolul XVilintr-o serie de tari au existat
sanctiuni de fipul similar constind in efectuarea anumitei munci in
interesul comunitatii.

Cea mai cunoscuta forma de pedeapsa era ,Arbeitsstrafe”,care servea drept
pedeapsa alternativa in landurile germane si in Elvetia pentru persoanele care nu
voiau sau nu puteau sa-si achite datoriile financiare.Treptat,aceasta forma de
pedeapsa a inceput sa fie aplicata nu numai datornicilor insolvabilidar si ca
sanctiune general valabila.De exemplu,in Saxon Codex Augustous,din 1698,se
prevedea dreptul judecatorului de a aplica pedeapsa de ,Handarbeitsstrafe” in locul
pedepsei cu inchisoare sau amenzii cu mentiunea care specifica ca trei zile de
munca obligatorie echivalau cu o zi de detentie.In Anglia de la mijlocul secolului




trecut,aceasta forma de pedeapsa era conceputa ca o obligatie asumata voluntar de
a presta o anumita munca,pentru a evita astfel condamnarea la inchisare sau pentru
neplata a amenzii.

In Statele Unite ale Americii,angajarea condamnatilor in proiecte pentru
constructia si reparea drumurilor,precum si in alte munci social-utile,dateaza inca din
perioada Razboiului de Independenta.Chiar si in secolul XX unele state ale Uniunii
Europene mai confinuau sa utilizeze munca grupurilor de condamnati in
catuse,acestia din urma mai fiind numiti si ,grupuri in catuse”".Spre regret,reflectind
asupra relatiilor sociale din secolele XVII si XIX,voi mentiona ca modelul de munca
neremunerata in folosul comunitatii utilizata nu prevedea si respectarea drepturilor
condamnatilor care prestau asemenia munci,asadar adesea muncile pe care le
prestau condamnatii le lezau sanatatea si securitatea.

Munca neremunerata in folosul comunitatii era prevazuta si de legislatia
penala a Frantei din periada moderna,spre exemplu Codul lui Napoleon din 1810
care prevedea aplicarea muncii neremunerate in doua cazuriica pedeapsa
principala(condamnarea pe viata la munci silnice) si munca corectionala(in calitate de
pedeapsa complimentara).ln Rusia Tarista folosirea muncii neremunerate in folosul
comunitatii de asemenia era pe larg utilizata.

Printr-un decret al imparatului din 1861 cu privire la situatia juridica a taranilor
iesiti din serbie,instantele judecatoresti puteau sa aplice 0 munca neremunerata pe o
perioada de 6 zile taranilor care au savirsit delicte minore.

Aplicarea acestei pedepse era conditionata de un sir de factori:insclvabilitatea
condamnatului ,dorinta Iui etc.Asemenia pedeapsa se aplica si pe teritoriul
Basarabiei care a fost anexata de Imperiul Tarist.

Schemele de munca neremunerata au fost elaborate in baza unei cumul de idei in
anii ‘60 in vederea imbunatatirii sistemului de justitie penala.

Detentia era 0 pedeapsa destul de costisitoare de aceea sis a consolidate
munca neremunerata in folosul comunitatii ca o pedeapsa alternative aplicata
personelor ce au savirsit infrcatiuni ,in special usoare sau mai putin grave si in unele
cazuri grave.Primul program de munca comunitara organizata a fost lansata in S.U.A
in anul 1966 in Alameda(California).

Programul era prevazut pentru femeile care au comis infractiuni de traffic si
dispuneau de venituri mici,fapt ce nu le permitea sa achite amenzile si,ca urmare,
erau condamnate la privatiune de libertate.Scopul urmarit consta in emiderea de
catre instantele de judecata a sentintelor care prescriau prestarea de anumite munci
comunitare ca ub substituient al platii amenzilor,ceea ce trebuia sa se soldeze cu
reducerea numarului de femei detinute in inchiscare.

In Anglia si Tara Galilor in 1966 a fost creat Consiliul Consultativ al Sistemului
de Justitie penala.Consiliul a elaborate,in 1970 un raport(“Raportul Wootton”),in care
recomanda,printre altele,instituirea conceptului de munca
comunitara.Astfel,instanta,in baza unei investigari sociale,era in drept sa oblige o
persoana care a atins virsta de cel putin 17 ani si a fost condamnata la privatiune de
libertate sa presteze nu mia putin de 40 ore si nu mai mult de 240 ore de
munca comunitara.Acest lucru era posibil doar cu consemtamintul
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condamnatului.Schema britanica a servit drept model pentru unele tari europene si
din confederatia coroanei engleze.

La inceputul anilor 3¢ munca in folosul comunitatii a fost introdusa si in farile
nordice,respective,Norvegia,Finlanda,Suedia,Danemarca.

In 1993,in Zimbabwe a fost introdusa un model special de munca in folosul
comunitatii,care urma sa devina un model de success ,un exemplu de success nu
doar pentru tarile in tranzitie,dar si pentru democratiile din vest.

In Europa de est,Republica Ceha si Ungaria au fost primele state care au
introdus o asemenea forma de pedeapsa.Letonia a introdus munca in folosul
cominitatii in anul 1999.Munca neremunerata in folosul comunitatii din ce in ce
capata 0 amploare tot mai mare si devine tot mai aplicata fata de infractori.

ORDONANTA nr.55/2002 privind regimul juridic al sanctiunii prestérii unei activitaf
fn folosul comunitafiititiu modificat prin art. 11 pct. 1 din O.U.G. nr. 108/2003, in
vigoare de la 26 octombrie 2003) creaza cadrul legal al desfasurarii muncii
neremunerate urmare a unei sanctiuni impuse de catre completul de judecata pe
fondul savarsirii anumitor fapte ce constituie contraventfii.
(2) Sanctiunea contravenfionald prevazuta la alin. (1) se stabileste intotdeauna
alternativ cu amenda si poate fi aplicata numai de instanta de judecata.

Articolul mentionat stabileste ca munca neremunerata in folosul comunitatii
consta in antrenarea condamnatului in afara orelor de servici de baza sau de
studii,la munca,determinata de autoritatile administratiei publice locale.

In literatura juridica munca neremunerata in folosul comunitatii este definita ca
0 pedeapsa principala sau obligatorie iar in unele cazuri si alternativa care se aplica
de catre instanta de judecata fata de persoanele care au savirsit infractiuni
usoare,mai putin grave iar in unele cazuri si pentru infractiuni grave si care consta in
antrenarea condamnatului la munca stabilita de autoritatile administratiei publice
locale in comun acord cu organul de probatiune, in afara orelor de serviciu sau
de studii. Este o pedeapsa ce nu este legata de izolarea condamnatului de
societate,ceea ce-i indica faptul ca este ¢ pedeapsa de alternativa.

Munca se executa in afara timpului serviciului de baza sau de studii.ln cazul in
care persoanele sunt antrenate in cimpul muncii sau la
studii(gimnaziu,liceu,universitate etc),persoanele vor executa pedeapsa doar dupa
indeplinirea celorlalte obligatii.

Aceeasi prevedere se rasfringe si asupra militarilor in termen si cu termen
redus.

Pedeapsa data are menirea de a supune condamnatul ca sa-si repare prejudiciul
cauzat prin executarea unei munci care va aduce un anumit beneficiu intregii
societati.

Lucrarile executate de catre condamnat trebuie sa aiba un impact pozitiv
pentru intreaga societate-constructia drumurilor,amenajarea spatiilor verzi.
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Munca neremunerata in folosul comunitati este o pedeapsa restrictiva
de drepturi. Prin aplicarea ei se limiteaza dreptul la munca potrivit liberei alegeri
a persoanei.ln acelasi timp pedeapsa in cauza restrange esential si dreptul la odihna,
caci munca in cadrul acestei pedepse se efectueaza in timpul liber a condamnatului.

Totodata este necesar de a nu confunda munca neremunerata in folosul
comunitatii cu munca corectionala.Acestea desi au anumite puncte de tangent sunt
doua pedepse penale diferite.

Deosebirile esentiale intre aceste doua categorii de pedepse constau in acel
fapt ca munca neremunerata in folosul comunitatii nu se plateste, pe cind in cazul
muncii corectionale,condamnatului care presteaza o anumita munca i se plateste o
anumita suma de bani in dependenta de calitatea si volumul de munca pe care-|
presteaza.

Munca neremunerata se aplica atit fata de persoanele care nu au un loc de
munca cit si fata de persoanele care sunt angajate in cimpul muncii,munca
corectionala se aplica doar fata de condamnatii care nu sunt angajati in cimpul
muncii.

In literatura juridica se mentioneaza ca munca neremunerata in folosul comunitatii
are un sir de avantaje fata de alte pedepse penale,care pot fi grupate in:

a.) avantaje pentru contravenient :

— posibilitatea de a evita inchisoarea;

-pastrarea mediului social normal;

-raminerea in familie,indeplinirea obligatiilor la locul sau de munca;

-rascumpararea prin munca a daunei pe care a pricinuit-o prin infractiune;
-executarea pedepsei nu este legata de starea materiala a celui condamnat si nu-l
influentiaza negativ.

b.) avantaje pentru societate:

-elibereaza spatii penitenciare pentru infractorii care au comis infractiuni de un pericol
social sporit;

-economia banilor,resurselor material si umane;

-sporirea roului societatii in procesul de executare a pedepsei;

-realizarea unor munci care in mod normal nu sunt executate in societate;
-reducereai ratei recedivei;

-reducerea costurilor de executare a pedepsei;

c.) avantaje pentru victima

-se convinge ca munca neremunerata in folosul comunitatii reprezinta o pedeapsa
reala pentru faptele infractionale;

-satisfactie persoanala determinate de faptul ca condamnatul regret actiunile comise
si doreste sa se corecteze;

Dezavantajele muncii neremunerate in folosul comunitatii:

-lipsa de informare a societatii asupra acestui institut;

-dificultatea depasirli mentalitatii justitiei penale respective,determinat de caracterul
conservative al acesteia;

-nivelul redus al autoritatii organelor de ocrotire a normelor de drept;

-prezenta coruptiei;



-lipsa resurselor financiare necesare intru sustinerea aparatului ce va asigura
supravegherea comportamentului persoanelor pedepsite la munca neremunerata in
folosul comunitatii;

-efectul educative al colectivului de munca in care se incadreaza cel condamnat de
cele mai dese ori lipseste;

-lipsa locurilor de munca suficiente pentru a acoperi necesitatile;

-se poate intimpla ca un condamnat sa primeasca de la angajator dovada muncii
depuse fara ca acesta sa fi lucrat;

-posibilitatea aparitiei relatiilor prietenoase sau din contra-ostile intre cel condamnat
si administratia intreprinderii la care lucreaza acesta.

SECRETAR,
BORFOTINA MIHAELA-ELENA
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JUDETUL BOTOSANI . S PROIECT
COMUNA COSULA
CONSILIUL LOCAL

NR. 15/05 O A6DA

HOTARAREA
privind stabilirea serviciilor publice sia locurilor in
care contravenientii vor presta activitati in folosul comunitatii 2021

Consiliul local al comunei COSULA;

Avand in vedere dispozitile art.2, art.16 respectiv art.17 din Ordonanta
Guvernului cu nr.55/2002 privind regimul juridic al sanctiunii prestarii unei activitati in
folosul comunitatii, cu modificarile si completarile ulterioare; Legii nr.52/2003 privind
transparenta decizionala in administratia publica locala; Legii nr.24/2000 privind
normele de tehnica legislative pentru elaborarea actelor normatiye, republicata;

Vazand raportul secretarului general nr.. 14/03. .04 -240M -

referatul de aprobare al primarului nr.[.@/O?.c@&ré@ff. . la initierea acestu
proiect.

Luand act de avizul comisiilor de specialitate cu nr.@@.&.f.653/&5.@(-.3@%...;
In temeiul prevederilor art.196, alin.(1), lit.a) din Ordonanta de Urgentd a

Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,modificata si completata,

Hotaraste:

Art.1.-Se stabilesc domeniile serviciilor publice si a locurilor in care
contravenientii vor presta activitati in folosul comunitatii, dupa cum urmeaza:;
-lucrari de intretinere la scoli si la caminele culturale, indepartarea resturilor vegetale,
a gunoaielor, intretinerea gardurilor;
-lucrari de intretinere a terenurilor de sport ;
-lucrari de intretinere si curatenie-domeniul public al comunei COSULA, judetul
BOTOSANI;
-curatirea si igienizarea albiilor raurilor;
-lucrari de intretinere a cimitirelor si bisericilor;
-intretinerea si infrumusetarea centrului civic prin curatarea trotuarelor, cosurilor de
gunoi, semanat -plantat flori;
-imprastiere material antiderapant;
-lucrari de reparatii si curatare a spatiilor scolilor, primariei, after-school COSULAI;
-lucrari de intretinere si reparatii ivite in cazul unor fenomene naturale.



Art.2.Se aproba Regulamentul privind prestarea de catre contravenienti de
activitati in folosul comunitatii potrivit prevederilor Anexei nr.1 care face parte

integranta din prezenta hotarare.
Art.3.l.a data intrarii in vigoare a prezentei hotarari se abroga orice hotarare

contrara.

Art.4.Prin grija secretarului Comunei COSULA, actul administrativ se va
comunica institutiilor/autoritatilor si persoanelor interesate si se va publica pe pagina
web www.primariacosula.ro.

PRESEDINTE DE SEDINTA, )
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